Приложение

Отчет о реализации Стратегии развития города-курорта Пятигорска 
до 2020 года и на период до 2025 года за 2018 год

Стратегия развития города-курорта Пятигорска до 2020 года  (далее - Стратегия) утверждена решением Думы города Пятигорска от 24 сентября 2009 года № 84-46 ГД в качестве основного управленческого документа, содержащего научно обоснованную систему целей социально-экономического развития и систему мер государственного и муниципального управления, направленных на обеспечение устойчивого социально-ориентированного развития города Пятигорска. 
Стратегические направления и задачи развития города-курорта Пятигорска сформированы в соответствии с концепцией «Пять вершин», включающей следующие разделы:
1. Формирование инновационного парка «Экология жизни». 
2. Развитие макрорегионального курортно-туристского центра, качественно обновленной индустрии гостеприимства.
3. Создание южнороссийского финансового и делового Центра.
4. Сохранение и развитие уникального историко-культурного облика Пятигорска как национального достояния России.
5. Повышение удовлетворенности горожан уровнем и качеством  жизни – материальным положением, возможностями самореализации в труде и отдыхе, комфортной для проживания городской средой.
6. Совершенствование системы муниципального управления,  стандартизация и регламентации муниципальных услуг, развитие программно-целевого подхода и принципов проектного управления, подготовка менеджеров инновации.
В соответствии со стратегическими направлениями и задачами развития города-курорта Пятигорска сформирован перечень взаимоувязанных проектов и мероприятий, реализация которых обеспечит улучшение финансовых результатов деятельности хозяйствующих субъектов, рост количества, ассортимента и качества предоставляемых на территории города Пятигорска экономических благ, увеличение реальных доходов населения, что в итоге должно способствовать наиболее полному удовлетворению потребностей жителей местного сообщества, повышению качества жизни.
Основным элементом организационных механизмов реализации Стратегии является программно-целевой метод: до 2014 года посредством муниципальных целевых программ, с 2014 года - муниципальных программ города-курорта Пятигорска.
С целью осуществления мероприятий направленных на развитие конкурентоспособной экономики, повышение уровня жизни населения города, развитие человеческого капитала, улучшение инвестиционного климата, социально-демографической ситуации города-курорта Пятигорска в течение 2018 года на территории города реализовывались 14 муниципальных программ: «Развитие образования», «Социальная поддержка граждан», «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, градостроительства, строительства и архитектуры», «Молодежная политика», «Сохранение и развитие культуры», «Экология и охрана окружающей среды», «Развитие физической культуры и спорта», «Безопасный Пятигорск», «Управление финансами», «Модернизация экономики, развитие малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, энергетики, промышленности и улучшение инвестиционного климата», «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения», «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества   предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске», «Управление имуществом», «Формирование современной городской среды».
В соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2018 года кассовые расходы на реализацию муниципальных программ, включая внебюджетные источники, составили 3 996 469,09 тыс. рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 230 605,28 тыс. рублей; средства, поступающие из бюджета Ставропольского края – 1 927 366,58 тыс. рублей; средства бюджета города-курорта Пятигорска – 1 587 764,68 тыс. рублей, из внебюджетных источников -  250 732,55 тыс. рублей. 

1. Формирование инновационного парка «Экология жизни» 

Одним из важнейших направлений реализации Стратегии является формирование инновационного парка «Экология жизни», включающее создание экологически безопасной окружающей среды на территории города Пятигорска и обеспечение устойчивого развития городской инфраструктуры.
В целях улучшения экологии окружающей среды в 2018 году осуществлены следующие основные мероприятия:
приобретены 2 единицы коммунальной техники: комбинированная дорожная машина и вакуумно-подметательная машина;
ликвидировано 9432,95 м3 несанкционированных свалок;
проведены общегородские субботники по генеральной очистке города: убрано 2,3 тыс. м3 мусора, ликвидирована 401 стихийная свалка; в рамках подготовки к купальному сезону проведен субботник на Новопятигорском озере: выполнены работы по покосу сорной растительности, очистке дорожек, лесопарковой зоны от сухостоя и древесных отходов; 
выполнены работы по озеленению на территории города 22965,7 м2 объектов (содержание и ремонт зеленых насаждений, малых архитектурных форм, валка (обрезка) сухих и аварийных деревьев, кошение газонов, переработка древесных остатков садово-паркового хозяйства до фракции щепы);
высажено 723 единицы деревьев и кустарников, в рамках выполнения работ по компенсационному озеленению высажен 1201 кустарник розы-флорибунды;
проведена ликвидация карантинных растений (амброзии) химическим способом на площади 560,0 тыс. м2 (на 27,2% больше уровня прошлого года), с корнем ручным способом – 631,6 тыс. штук;
осуществлен ремонт берегоукрепления на реке Подкумок - 316 м2;
ежеквартально выполнялся химический анализ сточных и природных вод (в том числе ливневых), впадающих в р. Подкумок;
проведены мероприятия по обеспечению экологической безопасности на полигоне ТБО (организация и проведение экологической экспертизы, разработка электронного паспорта территории объекта). 
В 2018 году продолжалось развитие городской инфраструктуры:
администрацией города подготовлены проекты внесения изменений в Генеральный план (установлены границы 8 населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования города Пятигорска: город-курорт Пятигорск, ст. Константиновская, пос. Нижнеподкумский, пос. Средний Подкумок, пос. Горячеводский, пос. Свободы, с. Золотушка, с. Привольное) и Правила землепользования и застройки: приведение границ территориальных зон в цифровую систему координат в соответствии с требованиями Градостроительного кодекса Российской Федерации для последующей постановки их на кадастровый учет (до 01.01.2020 года), а также приведения видов разрешенного использования земельных участков требованиям Приказа министерства экономического развития Российской Федерации от 1 сентября 2014 г. № 540 «Об утверждении классификатора видов разрешенного использования земельных участков»;
состоялось 5 заседаний Градостроительного совета, на которых были рассмотрены вопросы, связанные с благоустройством города-курорта Пятигорска, в том числе проекты реконструкции и благоустройства парков и скверов города;
в целях повышения энергосбережения и энергетической эффективности осуществлялось строительство блочно-модульной котельной на нужды теплоснабжения многоквартирного жилого дома по ул. Власова, 51. Освоено средств местного бюджета на сумму 1,5 млн. рублей, выполнено строительство инженерных сетей газоснабжения и водоснабжения к котельной протяженностью 85 м;
на восстановление ливнепропускной системы под трассой участка автодороги шоссе Константиновское выделено 1,9 млн. рублей, выполнено восстановление ливнепропускной системы  протяженностью 148 м.п.
 
2. Развитие макрорегионального курортно-туристского центра, качественно обновленной индустрии гостеприимства

Одной из самых перспективных и постоянно развивающихся отраслей социально-экономической сферы города Пятигорска является курортно-туристический сектор. В санаторно-курортных учреждениях города Пятигорска можно пройти обследование и лечение заболеваний опорно-двигательного аппарата, сердечно-сосудистой системы, центральной и периферической нервной системы, болезней кожи, гинекологических, иммуноаллергических и ряда других  заболеваний. 
Для дополнительного привлечения отдыхающих в санаториях города предусмотрена система сезонных скидок, а также скидки на определенные виды услуг. 
Для создания комфортных условий  отдыхающим, повышения качества услуг и квалифицированной помощи, санаторно-курортные учреждения города Пятигорска осуществляют капитальный и  текущий ремонт корпусов, проводят замену медицинского и спортивно-оздоровительного оборудования на более эффективное и современное, используют новые технологии в курортном деле. 
Сформирован банк данных санаторно-курортных и туристических объектов, представляющих интерес для потенциальных инвесторов. На инвестиционном портале размещена информация по инвестиционным проектам, реализованным на территории города-курорта Пятигорска.
В городе осуществляют деятельность 19 здравниц на 5731 место, в том числе 4 ЛПУ ФНПР на 2139 мест. В 2018 году в эксплуатации находилось 5496 мест или 95,8 % коечной емкости.
В 2018 году в санаториях города отдохнуло 96,3 тыс. человек (в 2017 году – 96,9 тыс. человек), что составило 99,3 %, коэффициент загрузки составил 65,9 %.
В городе активно развивается гостиничный бизнес. Гостиничный комплекс города представлен 69 гостиницами разного уровня от хостелов до четырехзвездочных отелей на 2506 мест. В 2018 году гостиницы приняли  91,2 тыс. человек (в 2017 году - 86,1 тыс. человек). Коэффициент загрузки за 2018 год составил 18,3 %. Стоимость проживания составляет от 400 до 30000 рублей в сутки.
Всего в 2018 году в санаториях и гостиницах города отдохнуло 186,4 тыс. человек (в 2017 г. – 180,0 тыс. человек). 
В дополнение к традиционному лечебно-оздоровительному комплексу, город имеет условия для развития познавательного (более 100 памятников истории, культуры, архитектуры и градостроительства), образовательного, экологического, конгрессного и делового туризма. Кроме этих видов туризма турфирмы города предлагают широкий спектр возможностей для активного отдыха, включая пеший туризм, велотуризм, джипинг, поездки на лошадях, охоту, рыбную ловлю и т.д., разработано более 25 экскурсионных маршрутов. В 2018 году запущен новый экскурсионный маршрут для школьников «По лермонтовским местам», одобренный Министерством культуры РФ и включенный в национальную программу по развитию детского культурно-познавательного туризма. Пятигорск является благодатным местом для развития воздухоплавательных видов туризма: аэростаты, парапланы, дельтапланы, легкомоторная авиация. В городе  динамично развивается  событийный туризм. Культурные мероприятия и спортивные события, обеспечивают дополнительный  рост въездного потока туристов. 
В рамках подпрограммы «Развитие курорта и туризма в городе-курорте Пятигорске» муниципальной программы «Модернизация экономики, развитие малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, энергетики, промышленности и улучшение инвестиционного климата»: 
администрацией города Пятигорска ежемесячно формировался план событийных мероприятий и размещался на официальном сайте города-курорта Пятигорска;
 продолжил свою работу официальный туристический  портал города Пятигорска (www.pyatigorsk.online). Информация на туристическом портале регулярно актуализировалась. Ежемесячно туристический портал посещало свыше 8000 человек;
в рамках предоставления субсидий на поддержку инициативы в развитии туристического продукта города-курорта Пятигорска был реализован проект по созданию туристско-информационного центра города Пятигорска. В туристско-информационном центре можно безвозмездно получить информацию о городских достопримечательностях, экскурсионных маршрутах и программах, коллективных средствах размещения, санаторно-курортных учреждениях, объектах питания; раздаточный материал в виде туристической карты Пятигорска, афиши событийных мероприятий и прочие информационные материалы;
осуществлялось ведение реестра туристических маршрутов и объектов показа, в городе Пятигорске проводились экскурсии по 25 туристическим маршрутам;
проводились круглые столы и совещания с представителями санаторно-курортного и гостиничного комплекса, туристическими фирмами города по вопросам курортного сбора, введения обязательной классификации, обеспечению антитеррористической защищенности и др.;
проведен обучающий семинар на тему «IT-технологии и инновационные маркетинговые инструменты в современной туриндустрии»;
в целях популяризации курорта, развития и продвижения туристического продукта города Пятигорска на внутренний и международный туристический рынок, привлечения внимания инвесторов к туристско-рекреационному комплексу представители санаторно-курортных учреждений, туристических фирм и гостиничного комплекса города Пятигорска приняли участие: в международной туристической выставке «Интурмаркет», г. Москва; Московской международной туристической выставке MITT, международной форум-выставке по туризму «ОТДЫХ 2018», международной туристической выставке «INWETEX-CIS TRAVEL MARKET: «Курорты» г.Санкт-Петербург международной туристической выставке «EXPOTRAVEL» г.Новосибирск; делегация города-курорта Пятигорска  приняла участие в курортном  форуме «Кавказская здравница-2018». 
Для создания дополнительных возможностей оздоровления и отдыха жителей и гостей Пятигорска администрация города решала задачи реконструкции парков и скверов города с приобретением ими нового современного облика, не утрачивая при этом своей курортной составляющей как части «старого города».
Завершен первый этап 1 очереди благоустройства парка «Цветник» площадью 11013 м². Выполнены ремонт асфальтобетонного покрытия, установка бортового камня, тротуар из песчано-бетонной плитки с возможностью проезда, покрытие из «тырсы», устройство многоуровневых клумб, колодцев и сетей водоснабжения, бытовой и ливневой канализации,  электромонтажные работы. Освоено 37,0 млн. рублей бюджетных ассигнований за счет средств курортного сбора.
Завершены работы первой очереди реконструкции парка Победы, выполнено благоустройство территории площадью 46562 м².
В рамках реализации подпрограммы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства» государственной программы Ставропольского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций» и подпрограммы «Развитие курорта и туризма в городе-курорте Пятигорске на 2014-2019 годы» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Модернизация экономики, развитие малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, энергетики, промышленности и улучшение инвестиционного климата» выполнено благоустройство территории парка «Нагорный» (гора Горячая, 1-я очередь) площадью 14541 м², проведены следующие работы: покрытие тротуарной плиткой пешеходных зон, установка бортового камня, ограждения, ремонт бутовой кладки стен, ступеней, монтаж уличного освещения, светильников, озеленение территории;
в рамках реализации мероприятий подпрограммы «Современная городская среда» государственной программы Ставропольского края «Формирование современной городской среды» и подпрограммы «Формирование современной городской среды» муниципальной программы  города-курорта Пятигорска «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, градостроительства, строительства и архитектуры» выделены бюджетные ассигнования на благоустройство территорий общего пользования Комсомольский парк в г. Пятигорске – 82,2 млн. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета – 65,9 млн. рублей, за счет средств краевого бюджета – 12,2 млн. рублей, за счет средств местного бюджета – 4,1 млн. рублей. Освоено 82,2 млн. рублей, выполнено благоустройство территории Комсомольского парка площадью 52256 м2.

3. Создание южнороссийского финансового и делового Центра

В рамках подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе-курорте Пятигорске»: 
предоставлена имущественная поддержка в виде передачи в безвозмездное пользование муниципального имущества 6 субъектам малого и среднего предпринимательства, 10 субъектов малого и среднего предпринимательства воспользовались правом приватизации помещений в соответствии с Федеральным законом от 22.06.2008 г. № 159-ФЗ;
продолжено развитие системы информационной поддержки субъектов МСП: 1986 уведомлений доведено до субъектов МСП о проведении конференций, семинаров, выставок, круглых столов, проводимых администрацией города Пятигорска; 1223 уведомления - субъектам МСП о проведении 25 мероприятий (выставок) для продвижения своей продукции на территории Ставропольского края и за его пределами;
организованы обучающие семинары для субъектов малого и среднего предпринимательства «Клиентоориентированный маркетинг и продажи», «Антикризисные меры в сфере услуг (бытовые/образовательные/физкультурно-оздоровительные/ туристические): инструменты для выживания, рост на падающем рынке», «Бизнес на ментальной арифметике» и «Масштабирование бизнеса. Продвижение бизнеса: digital-инструменты в руки», «О порядке осуществления закупок малого объема с использованием электронной торговой системы «ОТС- market», «Особые вопросы налогообложения. Критерии налоговых проверок», «Особенности применения контрольно-кассовой техники в 2019 году (изменения в законодательстве)».
проведен ежегодный городской конкурс на звание «Предприниматель года», по итогам которого награждены 6 победителей в двух номинациях «Предприниматель года в сфере производства», «Предприниматель года в сфере услуг»;
проведено 2 заседания Совета по поддержке малого и среднего предпринимательства в городе-курорте Пятигорске по вопросам развития предпринимательской деятельности.
В результате проведения информационной и методической работы по вопросам государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2018 году государственной поддержкой воспользовались:
 через НО «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае» воспользовались 11 субъектов МСП, размер поддержки составил 14 228,96 тыс. руб.;
поддержкой через «Гарантийный фонд Ставропольского края» воспользовались 5 субъектов МСП, сумма поручительств – 49 438,97 тыс. руб., сумма кредитов – 135 438,77 тыс. руб.;
поддержкой, полученной через министерство туризма Ставропольского края в форме предоставления субсидии на возмещение части затрат, связанных с осуществлением перевозок, организованных групп детей, в целях предоставления им туристских экскурсионных услуг на территории Ставропольского края за отчетный период воспользовался 1 субъект МСП.
В отчетном периоде муниципальной финансовой поддержкой субъектам малого и среднего предпринимательства - субсидией на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой лизинговых платежей по договорам лизинга оборудования, воспользовалось ООО «Спецтранс» в сумме 449,6 тыс. рублей.
За 2018 год объём инвестиций в основной капитал по кругу крупных и средних предприятий города Пятигорска составил 3713,6 млн. рублей, что в 2,5 раза больше объема 2017 года в фактических ценах. В целом объем инвестиций в производственные отрасли увеличился в 2,5 раза в сравнении с 2017 годом и составил 2396,4 млн. руб. (2017 год - 949,7 млн. руб.). 
За отчётный период введено в эксплуатацию 71,4 тыс. м2 жилья, что на 4,3% больше, чем в   2017 году, из них 22,5 тыс. м2 – населением города.
Информация по реализованным, реализуемым и планируемым к реализации инвестиционным проектам в открытом доступе размещена на официальном сайте города-курорта Пятигорска на странице «Инвестиционный портал».
В рамках плана мероприятий по реализации Стратегии развития города-курорта Пятигорска до 2020 года и на период до 2025 года в 2018 году осуществлялись следующие инвестиционные проекты и мероприятия:
строительство блочно-модульной котельной на нужды теплоснабжения многоквартирного жилого дома по ул. Власова, 51;
благоустройство общественных территорий города-курорта Пятигорска;
строительство офисно-складского комплекса оптово-розничной торговли в рамках проекта электронной коммерции Bumaga-s.ru;
реконструкция кинотеатра «Другар;
сохранение объекта культурного наследия федерального значения «Елизаветинская (Академическая) Галерея», 1849 г., арх. С.И.Уптон;
строительство подземного пешеходного перехода на пересечении улицы Мира и улицы Украинская.

4. Сохранение и развитие уникального историко-культурного облика Пятигорска как национального достояния России

Всего в городе Пятигорске насчитывается 113 объектов культурного наследия, из них 24 объекта культурного наследия федерального значения, 89 – регионального значения. Из общего количества объектов культурного наследия 44 относятся к объектам археологического наследия. В 2018 году выявлен 1 объект культурного наследия. В средствах массовых информации систематически проводилась разъяснительная работа по вопросам бережного отношения к памятникам истории и культуры. С 2016 года на официальном сайте администрации города Пятигорска действует горячая линия «Народная дружина» в целях обращения неравнодушных жителей и гостей города-курорта Пятигорска по интересующим вопросам и пожеланиям для улучшения работы в области сохранения культурного наследия.
Постоянно действующей комиссией по выявлению и вопросам охраны памятников истории, культуры и архитектуры, расположенных на территории муниципального образования города-курорта Пятигорска, в состав которой входят представители администрации города Пятигорска, музеев, общественных организаций, компетентных в вопросах сохранения объектов культурного наследия, в 2018 году проинспектирован 21 объект культурного наследия, в том числе Некрополь, Братская могила жертв фашистского террора, памятник «Комсомолье-Родина помнит», памятник М.Ю. Лермонтову, фонтан «Деды», мемориал «Победы».
За отчетный период был проведен городской конкурс по сохранению и популяризации объектов Воинской Славы – «Наследники Великой Победы» в рамках празднования 73-ой Годовщины Победы в Великой Отечественной войне, направленный на военно-патриотическое воспитание подрастающего поколения, увековечения и популяризации истории Великой Отечественной войны. 
В целях  популяризации объектов культурного наследия состоялся цикл мероприятий «Курортные вечера» на Провале, у памятника генералу Ермолову, в Пушкинском сквере.
В результате реализации запланированных мероприятий в рамках Подпрограммы 1 «Обеспечение сохранности историко-культурного наследия и устойчивого развития культурного потенциала населения города-курорта Пятигорска» муниципальной программы «Сохранение и развитие культуры» показатель доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии от общего количества недвижимых памятников истории и культуры достиг планового значения 55%.

5. Повышение удовлетворенности горожан уровнем и качеством  жизни – материальным положением, возможностями самореализации в труде и отдыхе, комфортной для проживания городской средой
[bookmark: _Toc277751538][bookmark: _Toc318196525]
Повышение удовлетворенности горожан уровнем и качеством  жизни предполагает:
	укрепление здоровья населения на протяжении всей жизни;
формирование здорового образа жизни горожан и гостей города;
	повышение качества и доступности медицинских услуг;
	обеспечение сбалансированности рынка труда;
	увеличение объемов и повышение качества жилищного фонда;
	создание условий для интеграции людей с ограниченными возможностями в городскую среду;
	обеспечение доступности и качества образования;
	развитие и расширение сети предприятий потребительского рынка и повышение качества и количества предоставляемых услуг;
	развитие дорожно-транспортной системы города.



Укрепление здоровья населения, формирование 
здорового образа жизни горожан и гостей города,
повышение качества и доступности медицинских услуг

Одной из важнейших задач Стратегии является укрепление здоровья населения на протяжении всей жизни, ориентация молодежи и остальных возрастных групп населения  на ведение здорового образа жизни. 

В 2018 году на территории г. Пятигорска было проведено 261 спортивное мероприятие по 22 видам спорта (в т.ч. 213 городских и 48 краевого и всероссийского масштаба) среди всех возрастных категорий, в которых приняло участие более 6 тысяч человек, в том числе такие, как традиционный поход – пробег Пятигорск – Лермонтов, традиционные соревнования по спортивному ориентированию памяти А.В. Пастухова, турнир по волейболу среди мужских команд, традиционный турнир по фехтованию «Памяти А.А. Самбурова», Первенство РФ по баскетболу и прочие. 
В целях формирования здорового образа жизни в 2018 году реализованы следующие мероприятия:
  в Парке Победы открыта воркаут-площадка «Северный десант - одна из самых крупных в рамках российского проекта (аналогичная есть лишь в Москве), которая почти сразу же стала площадкой для крупных соревнований – Открытого турнира по командным воркаут-играм на Кубок СКФО-2018;  
в Комсомольском парке созданы площадки для игровых видов спорта, комплекс для  уличных тренировок, территория для любителей скейтбордов и роликов, первые в городе велодорожки;
в рамках подпрограммы «Строительство, реконструкция, капитальный ремонт объектов спорта и устройство плоскостных сооружений» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие физической культуры и спорта» проведены закупочные процедуры и заключен муниципальный контракт на проектирование объекта «Реконструкция детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва № 2 в г. Пятигорске, ул. Советская, 87» с исполнением и оплатой в 2019 году.    
Основные результаты реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта» позволили в 2018 году обеспечить достижение следующих значений целевых показателей:
доля населения города в возрасте от 3 до 79 лет, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте от 3 до 79 лет за 2018 год составила 40,1%;
[bookmark: OLE_LINK41][bookmark: OLE_LINK42][bookmark: OLE_LINK43][bookmark: OLE_LINK44]доля населения города в возрасте от 6 до 70 лет и старше, выполнившего нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения города в возрасте от 6 до 70 лет и старше за 2018 год составила 5,72%;
[bookmark: OLE_LINK59][bookmark: OLE_LINK60][bookmark: OLE_LINK61]доля спортсменов города, ставших победителями и призёрами краевых, региональных, всероссийских и международных соревнований, а также вошедших в состав сборных команд Ставропольского края, Северо-Кавказского федерального округа и Российской Федерации по видам спорта, в общей численности спортсменов города за 2018 год составила 20,0%;
доля спортсменов города, имеющих спортивные разряды и звания, в общей численности спортсменов города за 2018 год составила 5,66%;
доля обучающихся города, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся города за 2018 год составила 85,2%.
В 2018 году управлением образования совместно с ГБУЗ «Краевой клинический наркологический диспансер» в школах регулярно проводились лекции, беседы по формированию здорового образа жизни и правильных социальных установок. В рамках профилактики развития негативных тенденций среди несовершеннолетних города Пятигорска в образовательных учреждениях города во Дворце детского творчества проводились тематические мероприятия (круглые столы, психологические тренинги, познавательные игровые программы, флеш-моб, социально-значимые акции). 
Неотъемлемой частью здоровьесбережения детского населения  является организация здорового питания в образовательных учреждениях. В 28 общеобразовательных организациях реализуется программа «Разговор о правильном питании».
В целях увеличения доступности санаторно-курортных услуг в Пятигорске 8-ой год подряд продолжает действовать программа «Социальная курортная карта», дающая возможность получить санаторно-курортное лечение 8-и категориям граждан, в том числе: членам семей военнослужащих, погибших при исполнении служебных обязанностей; родителям, имеющим на иждивении трех и более детей в возрасте до 18 лет; гражданам, признанным в установленном порядке малоимущими, детям-инвалидам и ряду других категорий. 
Оздоровление жителей города проводится по различным направлениям с учетом заболеваемости и по назначению врача. Санаторно-курортные учреждения города, участвующие в программе, предоставляют бесплатно или со скидкой 50% услуги  по приему врачей-специалистов, посещение бассейна и зала ЛФК, а также грязевые процедуры (аппликации, электрогрязь, ванны), различного вида ингаляции, кислородные и фитококтейли, процедуры гидропатии (минеральные, угекислородные, сероводородные, хвойные, бишофитовые, йодо-бромные, вихревые ванны, циркулярный душ, душ Шарко, гидромассаж), физиопроцедуры и сеансы групповой психотерапии.
В 2018 году в программе приняли участие 10 санаториев города, всего выдано 163 карты, в том числе: 26 родителям, имеющим на иждивении трех и более детей в возрасте до 18 лет; 71 гражданам, признанным в установленном порядке малоимущими; 5 детям-инвалидам; 1 – вдове; 24 лицам, награжденным знаками «Почетный донор СССР» и «Почетный донор России; 36 сотрудникам муниципальных образовательных учреждений и учреждений культуры.
Обеспечение сбалансированности рынка труда[footnoteRef:2] [2: В связи с обслуживанием  ГКУ «Центр занятости населения города-курорта Пятигорска» граждан г. Пятигорска и г. Лермонтова, и невозможностью разделения единой базы, данные приведены по г. Пятигорску и г. Лермонтову без разделения] 


В 2018 году за содействием в поиске подходящей работы в ГКУ «Центр занятости населения города-курорта Пятигорска» обратилось 2209 человек, из них незанятые граждане – 1294 человека, занятые – 915 человек. Трудоустроено 1931 человек, что составляет 63,0% от числа обратившихся, из них 486 человек на постоянную работу, 905 человек - на временную работу. 
Уровень зарегистрированной безработицы на рынке труда г. Пятигорска на 1 января 2019 года составил 0,2%.
С начала 2018 года работодателями была заявлена потребность в работниках в количестве 21294 вакансии (в 2017 году – 15513 вакансий), на конец периода число вакансий составило 5387 (в 2017 году – 7326, из них для замещения рабочих профессий 3886 или 71,8% от потребности (в 2017 году - 5432 вакансии). 
Наиболее востребованные специальности на рынке труда г. Пятигорска: стрелок, подсобный рабочий, контролер, обработчик рыбы, водитель автомобиля, грузчик и др.
В центре занятости сформирован единый банк вакансий, информация о вакантных местах размещалась на информационных стендах, просмотровых киосках, а также ежедневно обновлялась на сайтах www. Trudvsem.ru и Stavzan.ru.
В целях повышения конкурентоспособности безработных граждан для дальнейшего трудоустройства организовано их профессиональное обучение. В 2018 году на профессиональное обучение были направлены 87 безработных граждан. Обучение проводилось по следующим востребованным профессиям: «парикмахер», «1С: Управление торговлей», «1С: Зарплата и управление персоналом», «кадровый менеджмент».
В отчетном периоде было заключено 33 договора на организацию общественных работ в Пятигорске. Численность граждан, направленных на оплачиваемые общественные работы в 2018 году, составила 54 человека (из них женщины – 37 человек).
Организованы мероприятия по трудоустройству несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время. В 2018 году во временных работах приняли участие 845 подростков от 14 до 18 лет. 
В отчетном периоде министерством труда заключено 3 соглашения с работодателями о предоставлении гранта на оборудование рабочих мест для трудоустройства инвалидов. С начала года за содействием в поиске работы в центр занятости населения обратились 86 инвалидов. Из числа обратившихся инвалидов трудоустроены 66 человек (или 76,7%).
В целях реализации распоряжения Губернатора Ставропольского края от 20.01.2016 № 22-р «О концепции кадровой политики в Ставропольском крае на 2016-2018 годы» постановлением администрации города Пятигорска от 19.08.2016 № 3216 был создан Координационный совет по развитию системы профессионального образования (далее – Совет). В рамках его деятельности осуществлялся мониторинг и прогнозирование потребности отраслей экономики города в кадровом потенциале на среднесрочную и долгосрочную перспективу с последующим предоставлением в Министерство труда и социальной поддержки населения Ставропольского края.
В 2018 году Советом реализованы следующие мероприятия:
разработан проект плана работы Центра методической работы профессиональных организаций города-курорта Пятигорска;
проведен общегородской профориентационный марафон для школьников «Карьерный навигатор: масштаб - город Пятигорск»;
организована презентация единого интернет-портала профориентации города Пятигорска на родительских собраниях в общеобразовательных организациях;
на официальном сайте города-курорта Пятигорска действовал единый интернет-портал профориентации в городе Пятигорске. 

Увеличение объемов и повышение качества жилищного фонда

В 2018 году администрацией города Пятигорска выдано 148 разрешений на строительство индивидуальных жилых домов и 10 - на строительство многоквартирных жилых домов.
В 2018 году выдано 62 разрешения на ввод в эксплуатацию объектов капитального строительства, в том числе введено в эксплуатацию 11 многоквартирных домов, из них 3 проблемных дома: многоквартирный дом по ул. Огородной, многоквартирный дом в районе пересечения пр. Оранжерейного и ул. Нежнова, и многоквартирный дом в районе пересечения улиц Кузнечной и Пастухова.
В соответствии с Краткосрочным планом реализации региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах города-курорта Пятигорска в 2018 году осуществлялся капитальный ремонт 23 многоквартирных домов. 
С целью проведения адресного ремонта жилых помещений в рамках подпрограммы «Оказание адресной помощи отдельным категориям граждан по ремонту жилых помещений, расположенных на территории муниципального образования города-курорта Пятигорска» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Социальная поддержка граждан» выделено 750,0 тыс. рублей  из средств местного бюджета, освоено – 700,0 тыс. рублей (экономия сложилась в результате проведения закупки). Выполнен ремонт 17-и  жилых помещений, улучшены жилищные условия 11 человек из категории: участники (инвалиды) Великой Отечественной войны, бывшие несовершеннолетние узники концлагерей, гетто, других мест принудительного содержания, созданных фашистами и их союзниками в период Второй мировой войны, граждане, награжденные знаком «Жителю блокадного Ленинграда», ветераны (инвалиды) боевых действий, вдовы (вдовцы) погибших (умерших) участников и инвалидов Великой Отечественной Войны, родители погибших участников боевых действий, а также 6 участников - ветеранов (инвалидов) боевых действий. 
В целях улучшения жилищных условий молодых семей перечислены социальные выплаты на приобретение (строительство) жилья 2 семьям (извещения о предоставлении молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья, выданных в 2017 году) и 82 семьям (извещения о предоставлении молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья, выданных в 2018 году.

Создание условий для интеграции людей 
с ограниченными возможностями в городскую среду

Благодаря средствам, выделенным из бюджета города Пятигорска и краевого бюджета, в рамках реализации подпрограммы «Доступная среда» государственной программы Ставропольского края «Социальная поддержка граждан», в соответствии с Соглашением от 21.03.2018 № 27, заключенным между министерством труда и социальной защиты населения Ставропольского края и администрацией города Пятигорска о предоставлении в 2018 году субсидии из бюджета Ставропольского края бюджетам муниципальных районов и городских округов Ставропольского края на софинансирование расходов на реализацию мероприятий по обеспечению доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения Ставропольского края приоритетных объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктур,   находящихся   в   собственности муниципальных образований Ставропольского края, в 2018 году для инвалидов и других маломобильных групп населения дооборудовано санитарно-гигиеническое помещение в МБУК КТ «Городской Дом культуры № 1 города Пятигорска», расширен дверной проем, установлены раковина, унитаз и поручни. 
Подпрограммой «Доступная среда в городе-курорте Пятигорске» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Социальная поддержка граждан» предусмотрено создание условий для формирования доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения. В 2018 году в рамках подпрограммы инвалидам по слуху предоставлено 70 услуг по сурдопереводу.
В 2018 году в рамках мероприятий подпрограммы «Реабилитация инвалидов, ветеранов и иных категорий граждан нуждающихся в реабилитации, на территории муниципального образования города-курорта Пятигорска» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Социальная поддержка граждан» городским общественным организациям ветеранов и городским общественным организациям инвалидов из местного бюджета выделены субсидии в размере 693,0 тыс. рублей на организацию и проведение культурно-массовых и спортивно-оздоровительных мероприятий для ветеранов и людей с ограниченными возможностями (в том числе День Победы, День Белой трости, День матери, День инвалидов), экскурсий для ветеранов и людей с ограниченными возможностями, участие в конкурсах, фестивалях регионального и федерального значения, включая обеспечение конкурсантов костюмами и необходимым реквизитом, а также другие мероприятия, направленные на реабилитацию инвалидов, ветеранов и иных категорий граждан, нуждающихся в реабилитации. 
Кроме того, в рамках подпрограммы 48 инвалидов, ветеранов и иных категорий граждан, нуждающихся в реабилитации, прошли обучение в компьютерном классе и получили навыки работы на персональном компьютере. 

Обеспечение доступности и качества образования

В целях укреплении материально-технической базы учреждений дошкольного образования в 2018 году выполнены ремонтные работы в МБДОУ детский сад  № 1 «Василек», МБДОУ детский сад  № 2 «Кораблик», МБДОУ детский сад  № 17 «Золотой ключик».
Реализация мероприятий подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования города-курорта Пятигорске» в 2018 году  позволила достигнуть показателя «Охват детей в возрасте от 1  до 6 лет дошкольным образованием» до 72,1% (при плановом значении показателя 74,4%). Не достижение планового показателя в 2018 году связано с тем, что из-за аварийного состояния Литера «А» МБДОУ д/с № 17 «Золотой ключик» и закрытием МБДОУ Детский сад № 1 «Василек» на капремонт уменьшилось количество детей, посещающих детские сады.
Прочную научно-практическую основу для развития городского образования составляет инновационная работа, основанная на гармоничном сочетании традиций и новаций, охватывающая все виды учреждений образования. В 2018 году в городе на базе общеобразовательных учреждений работали 36 инновационных площадок, из них – 2 федерального уровня (на базе школ № 12 и 30), 2 – краевого уровня (в лицее № 15 и № 27).
В целях укреплении материально-технической базы общеобразовательных учреждений в 2018 году выполнены ремонтные работы в МБОУ «Гимназия № 4», а также выделены средства на изготовление проектно-сметной документации на ремонт МБОУ «Гимназия № 11».
 Реализация мероприятий подпрограммы 2 «Развитие системы общего образования города-курорта Пятигорске» в 2018 году  позволила достичь следующих значений показателей:
доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам 97,4%;
доля педагогических работников общеобразовательных учреждений с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений 89,9%
В рамках подпрограммы «Строительство,  реконструкция  объектов муниципальной собственности» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» проведены закупочные процедуры и заключены муниципальные контракты на проектирование следующих объектов с исполнением и оплатой в 2019 году:
«Детский сад-ясли на 220 мест, ст. Константиновская, пересечение улиц Шоссейная и Почтовая»;
«Реконструкция с элементами реставрации здания МОУ «Гимназия № 11» пр. Кирова, 83 в г. Пятигорске».

Развитие и расширение сети предприятий потребительского рынка 
и повышение качества и количества предоставляемых услуг

В Пятигорске сформирована крупнейшая в крае инфраструктура торговли и сферы услуг, насчитывающая в своем составе  2236 предприятий торговли и общественного питания, в том числе 1486 магазинов, 348 предприятий мелкорозничной торговли с общей торговой площадью 246,9 тыс. м2, 402 предприятия общественного питания на 14,96 тыс. посадочных мест, из них 325 - массового питания  на 10,41 тыс. посадочных мест, 58 школьных и студенческих столовых на 3725 посадочных мест. 
Бытовые услуги оказываются в 459 предприятиях бытового обслуживания.
Под  размещение 6-и рынков на  1978 торговых мест отведено 13,6 гектаров земли, в том числе 4 рынка: - универсальные на 1659 торговых мест, 2 - специализированные на 319 торговых мест (из них 1 сельскохозяйственный рынок на 95 торговых мест).  
В отраслях торговли и сферы услуг работает более 20,0 тыс. человек, в том числе, в торговле и общественном питании –  более 17,0 тыс. человек, в сфере бытовых услуг – более 3,0 тыс. человек.
По состоянию на 31.12.2018 года на территории города Пятигорска функционирует 4 сетевых компании (АО «Тандер», ООО «ИКС 5 Ритейл Групп», ООО «Метро кэш энд Керри», ООО «Атлас», «Красное и Белое»), объединяющих 52 сетевых магазинов («Магнит», «Пятерочка», «Перекресток», «Магнит-Косметик», «Метро», «Красное и Белое»).
Город занимает одно из ведущих мест в Ставропольском крае по наличию фирменной торговой сети предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности города и края, так как это дает весомую гарантию качества реализуемой в городе продукции, стабилизации цен, и главное, решает вопросы бесперебойной торговли в городе основными продуктами питания. В настоящее время на территории города располагается 99 объектов фирменной сети.
Несмотря на высокую насыщенность потребительский рынок Пятигорска продолжает динамично развиваться. В 2018 году открыто 15 объектов торговли. 
Общий товарооборот по г. Пятигорску за 2018 год составил 104,0 млрд. рублей, оборот общественного питания  -  3,8 млрд. рублей. 
С целью предоставления жителям города дополнительной возможности в приобретении  продовольственных и непродовольственных товаров по ценам товаропроизводителей и оптовых организаций, администрацией города Пятигорска в 2018 году  организовано  и проведено 20  ярмарок  по реализации промышленных и продовольственных  товаров, сельхозпродукции, саженцев и садово-огородного инвентаря. В ярмарках на постоянной основе принимают участие  более 120 организаций и предприятий, личных подсобных хозяйств, фермеров города Пятигорска, других городов КМВ и районов Ставропольского края (Предгорный, Минераловодский, Кировский, Георгиевский районы и др.),  республик  Карачаево-Черкессии,  Кабардино-Балкарии и др. Товарооборот каждой ярмарки составил в среднем от 2,0 до 3,8 млн. рублей.
В целях улучшения социально-экономического положения населения, нуждающегося в социальной поддержке, повышения качества и расширения объема услуг, предоставляемых населению, нуждающемуся в социальной поддержке, в городе Пятигорске с 2009 года реализуется муниципальная программа «Социальная карта», дающая право на предоставление скидки в размере: 10% на приобретение продовольственных и промышленных товаров и на приобретение лекарственных препаратов и медикаментов; 30% на ремонт обуви; 50% на обед социальной столовой и на стрижку в парикмахерской; 15% на поездку в такси. В 2018 году в программе принимали участие 25 магазинов, 29 аптек, 5 парикмахерских, 1 организации такси, социальная столовая и пункт проведения технического осмотра транспортных средств.
В 2017 году выдано 84 социальных карты. По выданным социальным картам мерами социальной поддержки пользуются более 5400 граждан.
В 2018 году между администрацией города Пятигорска и рынками города Пятигорска подписано Соглашение об оказании мер помощи социально незащищенным категориям жителей города Пятигорска в части предоставления торговых мест на розничных рынках города-курорта Пятигорска без оплаты стоимости для реализации излишков плодоовощной продукции, цветов, выращенных на приусадебных участках и участках, предназначенных для садоводства и огородничества. За период действия соглашения выдано 13 социальных карт рынка социальных услуг, в том числе 11 карт – пенсионерам, 2 карты – инвалидам.
Согласно соглашениям, заключенным администрацией города с розничными рынками, на 6-и рынках города предоставляется 205 бесплатных торговых мест гражданам (жителям) города Пятигорска (незащищенным категориям населения при предоставлении соответствующих документов), имеющим личные подсобные хозяйства, для реализации выращенной ими сельхозпродукции.

Развитие дорожно-транспортной системы города

В соответствии с постановлением Правительства Ставропольского края от 30 декабря 2015 г. № 599-п «Об утверждении государственной программы Ставропольского края «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения», постановлением администрации города Пятигорска от 25.12.2013 № 4819 «Об утверждении муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» в 2018 году городу-курорту Пятигорску Министерством дорожного хозяйства и транспорта Ставропольского края выделены субсидии на ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на 21 улицу общей площадью 106461 м2 на сумму 82453 тыс. рублей. Работы по ремонту дорог выполнены в полном объеме в установленные муниципальными контрактами и Соглашениями с Министерством дорожного хозяйства и транспорта Ставропольского края сроками.
Произведен ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения (21 улица) общей  площадью 106461 м2. Выполнена замена асфальтобетонного покрытия, замена бордюрного камня на улицах: Ясная, Оранжерейная, имени Захарова С.Н., 50 лет ВЛКСМ, Карла Маркса, Кучуры, Парковая, Центральная, Братьев Бернардацци, Лермонтова, Кочубея, Советская, Эльбрусская,  Красная, Шоссейная, Пестова, проспектах: Свободы, Советской Армии, переулке Привокзальный, пл. Ленина, автомобильной дороге «Подъезд к станице Константиновской.
Также за счет средств бюджета города в 2018 году выполнен ремонт дорог общего пользования местного значения на сумму 15870,33 тыс. рублей.
С целью сокращения аварийных ситуаций, комфортности движения по городу в рамках реализации мероприятий подпрограммы «Развитие транспортной системы» государственной программы Ставропольского края «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» и  подпрограммы «Строительство, реконструкция и модернизация улично-дорожной сети в городе-курорте Пятигорске» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» выделены бюджетные ассигнования на строительство подземного пешеходного перехода на пересечении ул. Мира и ул. Украинская в г. Пятигорске в 2018 году   – 17,2 млн. рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета – 14,0 млн. руб., за счет средств местного бюджета – 3,2 млн. руб.  Освоено – 9,9 млн. руб. Завершение строительства предусмотрено в 2019 году.



6. Совершенствование системы муниципального управления,  стандартизация и регламентации муниципальных услуг, развитие программно-целевого подхода и принципов проектного управления, подготовка менеджеров инновации

В целях совершенствования системы муниципального управления, стандартизации и регламентации муниципальных услуг, развития программно-целевого подхода и принципов проектного управления:

в 2018 году осуществлялась реализация 14 муниципальных программ города-курорта Пятигорска. Доля расходов бюджета города-курорта Пятигорска в 2018 году, исполненных в рамках муниципальных программ города-курорта Пятигорска, составила 99,1%;
МУ «Финансовое управление администрации города Пятигорска» проведена оценка качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями средств бюджета города-курорта Пятигорска по итогам 2017 года. Средняя оценка качества финансового менеджмента по итогам 2017 года составила 83,17 балла, что выше планового уровня на 20,17 баллов;
для повышения открытости и прозрачности управления муниципальными финансами на официальном сайте города-курорта Пятигорска действовал раздел «Открытый бюджет», обеспечено информационное наполнение и поддержание в актуальном состоянии раздела «Муниципальные финансы»;
в МУ «Управление архитектуры, градостроительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации города Пятигорска» организовано техническое сопровождение программного обеспечения муниципальной информационной системы обеспечения градостроительной деятельности города-курорта Пятигорска UrbaniCS.
В рамках реализации муниципальной программы «Повышение открытости и эффективности деятельности администрации города Пятигорска»:
 в СМИ размещено 2602 материала о деятельности администрации города Пятигорска и основных событиях общественно-политической жизни города Пятигорска; 
приобретены средства компьютерной периферии, реализованы мероприятия по обслуживанию сети, работе аппаратно-программных  средств лицензионных программ;
проведена проверка наличия и состояния документов постоянного хранения - 4391 единиц хранения,  по личному составу-2701 единиц хранения;
в микрорайоне Бештау открыт дополнительный офис МУ «МФЦ» (4 окна). В результате общее число окон приёма граждан в МФЦ составило 44; 
сформирован  управленческий резерв до 2021 года для замещения вакантных должностей муниципальной службы администрации города Пятигорска. В 2018 году из резерва управленческих кадров был назначен 1 муниципальный служащий.
В результате проделанной работы достигнуты следующие значения целевых показателей:
доля проектов муниципальных нормативных правовых актов города вынесенных на общественное обсуждение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» составила 90% (план – 85%);
доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления – 50% (план 44,7%);
доля муниципальных услуг, предоставляемых в МФЦ, от общего количества муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления – 46% (план 46%)
количество жителей города-курорта Пятигорска зарегистрированных на Едином портале государственных и муниципальных услуг – 99 495 единиц (план 70 000 единиц);
доля заявителей, удовлетворенных качеством и доступностью государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска в МФЦ – 97,22% (план – 80%);
доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию 95 % (план не менее 95%);
количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации – 8 единиц (план  -  7 единиц).

Разработка и внедрение системы мониторинга
социально-экономических  программ

Методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ города-курорта Пятигорска, утвержденными постановлением администрации города Пятигорска Ставропольского края от 12.11.2013 г. 
№ 4192, введено понятие «мониторинг реализации программы» для раннего предупреждения возникновения проблем и отклонения хода реализации программы от запланированного. Мониторинг осуществляется по итогам 1-го полугодия  и 9 месяцев текущего финансового года.
 Объектом мониторинга является выполнение контрольных событий. мероприятий программы в установленные сроки, сведения о кассовых расходах бюджета города и объемах заключенных муниципальных контрактов (договоров) по программе на отчетную дату, а также ход реализации мероприятий программы.
Постановлением  администрации города Пятигорска от 08.10.2018        № 3900 утверждены методические указания по разработке и реализации муниципальных программ города-курорта Пятигорска. Кроме того, постановлением  администрации города Пятигорска от 08.10.2018 № 3899 утвержден порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города-курорта Пятигорска.



Обеспечение экономического обоснования принимаемых нормативных актов органами местного самоуправления в области налогообложения

В целях принятия совместных мер по подготовке экономически обоснованных проектов муниципальных правовых актов по вопросам введения и действия на территории города Пятигорска единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности в городе Пятигорске действует комиссия по разработке экономически обоснованных показателей и значений по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (далее – Комиссия). Комиссией ежеквартально проводится анализ системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности при действующих значениях коэффициента К2, включающий в себя анализ фактической доходности плательщиков единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности; оценку объема и динамики поступлений единого налога на вмененный доход в местный бюджет, количества и динамики налогоплательщиков, количества и динамики физических показателей по видам предпринимательской деятельности; сравнительный анализ действующих значений корректирующего коэффициента К2 с коэффициентами, применяемыми на близлежащих территориях и городах Ставропольского края.
При проведении анализа используются материалы, представленные инспекцией Федеральной налоговой службы РФ по городу Пятигорску, данные статистической и бухгалтерской отчетности субъектов малого и среднего предпринимательства города, применяются метод экспертных оценок и выборочное обследование юридических и физических лиц.
По результатам проведенного анализа значения корректирующего коэффициента К2 по городу Пятигорску в 2018 году не изменялись.

Упорядочение налоговых льгот и сокращение неэффективных льгот

В соответствии с пунктом 1 статьи 64 Бюджетного кодекса Российской Федерации муниципальными правовыми актами представительного органа муниципального образования вводятся местные налоги, устанавливаются налоговые ставки по ним и предоставляются налоговые льготы по местным налогам в пределах прав, предоставленных представительному органу муниципального образования законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.
В городе Пятигорске предусмотрено освобождение от уплаты земельного налога юридических лиц и физических лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, осуществляющих льготное бытовое обслуживание отдельных категорий граждан на основании муниципального правового акта администрации города Пятигорска, устанавливающего порядок льготного обслуживания отдельных категорий граждан на территории города Пятигорска.
Администрацией города Пятигорска ежегодно проводится анализ эффективности предоставленных налоговых льгот по земельному налогу для указанных категорий налогоплательщиков с оценкой  их эффективности. 
Налоговыми льготами по земельному налогу в 2018 году на территории города Пятигорска воспользовались ООО «Лариса», ООО «Сайгон», ООО «Белизна». 

Усиление контроля за легализацией «теневой» зарплаты

Городская межведомственная комиссии по легализации заработной платы в городе-курорте Пятигорске и мобилизации доходов, зачисляемых в бюджет (далее – комиссия) создана постановлением администрации города Пятигорска от 07.03.2014 г. № 667 «О городской межведомственной комиссии по легализации заработной платы в городе-курорте Пятигорске и мобилизации доходов, зачисляемых в бюджет; о признании утратившим силу постановления главы администрации города Пятигорска от  25.06 2006 года в № 2169». 
По состоянию на 1 января 2019 года состоялось 11 заседаний  городской межведомственной комиссии по легализации заработной платы в городе-курорте Пятигорске и мобилизации доходов, зачисляемых в бюджет (далее – комиссия), в том числе в июле 2018 года состоялись 2 заседания комиссии, на которые приглашены 28 руководителей гостиниц, гостевых домов, хостелов и других коллективных средств размещения, расположенных на территории города с целью улучшения собираемости курортного сбора в городе Пятигорске, увеличения налогооблагаемой базы по НДФЛ и сокращения неформальной занятости работников. По результатам проведения заседаний администрацией города Пятигорска в Государственную инспекцию труда в Ставропольском крае направлен уточненный список хозяйствующих субъектов города Пятигорска с признаками наличия неформальной занятости для принятия мер в соответствии с имеющимися полномочиями. 
На заседаниях комиссии в 2018 году рассмотрены дела по 94 работодателям, в том числе 79 юридическим лицам и 15 индивидуальным предпринимателям, а также по 20 физическим лицам, имеющим крупные задолженности по имущественным налогам в местный бюджет. 
В результате деятельности комиссии: 
57 хозяйствующих субъектов города Пятигорска с общей численностью работников более 1300 человек повысили уровень заработной платы до размера не ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения на территории Ставропольского края;
 30 хозяйствующих субъектов погасили задолженность по уплате НДФЛ на общую сумму 4717,0 тыс. рублей, в том числе в местный бюджет – 1037,7 тыс. рублей;
23 хозяйствующих субъекта погасили задолженность по уплате страховых взносов во внебюджетные фонды на общую сумму 4863,0 тыс. рублей.
126 физических лиц погасили задолженность по имущественным налогам в местный бюджет на общую сумму 18013,1 тыс. рублей.
Всего в 2018 году мероприятия комиссии, направленные на рост доходов бюджета города-курорта Пятигорска, позволили  дополнительно получить в консолидированный бюджет Ставропольского края 22730,1 тыс. рублей. 



Таблица 1

Анализ количественных социально-экономических и экологических  показателей административного мониторинга Стратегии за 2018 год

	Показатель, единица измерения
	Обоснование значения  показателя на 2025 г.
	Пороговые значения
2015 год
	
Отчетные значения
2018 г.

	Ожидаемая продолжительность жизни, лет
	Достижение прогнозного показателя по СК
	72,0
	74,2

	Уровень безработицы
	В пределах естественного уровня безработицы
	2,4
	0,2

	Число коек на 10 000 населения

	Соответствие нормативному значению 
	77
	79

	Численность врачебных кадров на 10000 населения
	Соответствие нормативному значению 
	41
	52

	Обеспеченность средним медицинским персоналом на 10000 населения
	Соответствие нормативному значению
	73
	86

	Численность детей, приходящихся на 100 мест в дошкольных учреждениях
	Соответствие нормативному значению
	140
	111

	Обеспеченность культурно-досуговыми учреждениями, мест на 1000  жителей
	Соответствие нормативному значению
	6
	5

	Количество отдыхающих, тыс. чел.
	Соответствие уровню 1990 года
	182,0
	186,4

	Коечная емкость санаторно-курортного комплекса, мест[footnoteRef:3] [3:  С гостиницами] 


	Увеличение пропорционально прогнозному росту численности отдыхающих
	5831
	8002

	Доля налоговых поступлений от санаторно-курортного и туристского комплексов в общем объеме налоговых доходов города, %
	Увеличение пропорционально прогнозному росту численности отдыхающих
	5,0
	5,1

	Инвестиции в основной капитал на душу населения, тыс. руб.
	Достижение российского прогнозного показателя
	35
	38,6

	Объем отгруженных товаров  обрабатывающего производства, ориентированного на обслуживание санаторно-курортного комплекса, %
(к 2008 г. в сопоставимых ценах)
	Обеспечение потребностей курорта
	15
	15,1

	Объем выбросов вредных веществ в атмосферу, т/га
	Достижение общероссийского нормативного показателя состояния воздушного бассейна 
(нормативно-правовая база: ФЗ «Об охране атмосферного воздуха»)
	0,08-0,10
	0,10
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