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МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ города ПЯТИГОРСКА»

ПРИКАЗ

        

«02» октября 2023 года                                                                                № 83
                                                                                               По основной деятельности

Об утверждении методических рекомендаций по планированию бюджетных ассигнований на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов главными распорядителями средств бюджета города - курорта Пятигорска 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые методические рекомендации по планированию бюджетных ассигнований на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов главными распорядителями средств бюджета города - курорта Пятигорска.

2. Отделу финансирования социальной сферы и правоохранительных органов довести настоящий приказ до главных распорядителей средств бюджета города-курорта Пятигорска.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник МУ «Фина нсовое управление
администрации г. Пятигорска» 
Л.Д. Сагайдак
	

	

	


УТВЕРЖДЕНЫ

приказом МУ «Финансовое управление администрации
г. Пятигорска»

от 02 октября 2023 года №83 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

по планированию бюджетных ассигнований на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов главными распорядителями средств бюджета 
города - курорта Пятигорска


Настоящие рекомендации разработаны в целях определения единых подходов при планировании бюджетных ассигнований главными распорядителями средств бюджета города - курорта Пятигорска (далее- ГРБС) на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.


Планирование бюджетных ассигнований бюджета города-курорта Пятигорска на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов рекомендуется осуществлять с учетом следующих подходов и отраслевых особенностей, определенных основными направлениями бюджетной и налоговой политики города-курорта Пятигорска на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов, утвержденными постановлением администрации города Пятигорска от 27.09.2023 года № 3620, методическими рекомендациями по планированию доходов и бюджетных ассигнований на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края.

1. Общие подходы к формированию бюджетных ассигнований бюджета города-курорта Пятигорска (далее - бюджет города) на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.
1.1. Планирование бюджетных ассигнований за счет доходов от оказания платных услуг и компенсации затрат государства, субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации осуществляется ГРБС самостоятельно отдельно по каждому источнику поступления доходов и направлению расходов. Объем планируемых расходов за счет доходов от оказания платных услуг и компенсации затрат государства, субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации должен соответствовать прогнозу поступления данных доходов.
1.2.  За базу для формирования расчетных показателей расходов бюджета города на 2024 и плановый период 2025 и 2026 годов принимаются расчетные показатели первого года планового периода бюджета города на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов, с учетом изменений расчетных показателей на основании решений, принятых краевой межведомственной бюджетной комиссией, образованной постановлением Правительства Ставропольского края от 29 августа 2003 г. № 159-п «О краевой межведомственной бюджетной комиссии», об изменении расходов на 2023-2026 годы, а также скорректированных с учетом структурных и организационных преобразований в установленных сферах деятельности, прекращения расходных обязательств города-курорта Пятигорска ограниченного срока действия и реализации решений, принятых или планируемых к принятию в текущем финансовом году.
1.3. Расходы на заработную плату работникам муниципальных учреждений культуры, педагогическим работникам муниципальных организаций дополнительного образования детей (в сфере образования, культуры, физической культуры и спорта), подпадающих под действие указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (далее – указы Президента РФ), формируются с учетом сохранения достигнутых в 2018 году соотношений их заработной платы к показателю среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности), ежегодно с 01 января 2024-2026 годов исходя из значения среднемесячного дохода от трудовой деятельности в 2023-2026 году –    31 808, 8 рубля.
1.4. Средства на оплату труда работников органов местного самоуправления города-курорта Пятигорска, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих рассчитываются с учетом индексации с 01 октября 2023 года на 4,0 процента.
1.5. Средства на оплату труда категорий работников бюджетной сферы, которые не попадают под действие указов Президента РФ, рассчитываются с учетом индексации с 01 октября 2023 года на 4,0 процента.
1.6. Расходы на оплату труда работникам муниципальным организаций, финансируемым из бюджета города, предусматриваются в расчетных показателях на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов исходя из обеспечения минимального размера оплаты труда 19 242,00 рубля в месяц.
1.7. Начисления на выплаты по оплате труда, включающие расходы по уплате страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов, исчисляются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. При определении размера фонда оплаты труда тарифы страховых взносов сохраняются на уровне 30,2 процента.
1.8.  Расходы на оплату коммунальных услуг на 2024 год формируются с учетом роста тарифов с 01 декабря 2022 года и прогнозируемого роста тарифов с 01 июля 2024 года с коэффициентом роста в 2024 году  – 1,0737; на 2025 и 2026 годы – с учетом коэффициента роста – 1,1063 ежегодно.

1.9. Расходы на исполнение публичных обязательств, установленных статьей 74.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов рассчитываются нормативным методом исходя из численности получателей выплат.

1.10. Решения о необходимости осуществления оптимизации расходов бюджета города принимаются ГРБС самостоятельно с учетом прогноза доходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, четкой приоритизации расходов в совокупности с политикой рационального использования бюджетных средств, выполнения Плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов бюджета города-курорта Пятигорска и сокращению муниципального долга города-курорта Пятигорска на 2023-2025 годы и необходимости соблюдения требований бюджетного законодательства.
2. Некоторые отраслевые особенности формирования бюджетных ассигнований бюджета города на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.
2.1. Формирование бюджетных ассигнований на содержание органов местного самоуправления города Пятигорска.
Расходы на оплату труда:

должностных лиц местного самоуправления замещающих муниципальные должности города-курорта Пятигорска, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Пятигорска планируются с учетом размеров должностных окладов, утвержденных постановлением Правительства Ставропольского края  от 29 декабря 2020 г. №743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края»;
работников, не замещающих должности муниципальной службы города-курорта Пятигорска и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города-курорта Пятигорска, планируются с учетом размеров должностных окладов, утвержденных решением Думы города Пятигорска.

Расходы на оплату труда работников органов местного самоуправления города Пятигорска предусматриваются с учетом индексации должностных окладов с 01 октября 2023 года на 4,0 процента.

Расходы на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов на выплату компенсации стоимости санаторной путевки депутатам, членам выборных органов местного самоуправления, выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим муниципальной службы города Пятигорска планируются на уровне 2023 года.

2.2. Формирование бюджетных ассигнований по разделу «Дорожное хозяйство (дорожные фонды)».

Объем дорожного фонда муниципального образования города-курорта Пятигорска на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов утверждается в размере не менее 35 911 112,00 рублей установленного базового объема дорожного фонда муниципального образования города-курорта Пятигорска. 

Объем бюджетных ассигнований дорожного фонда должен быть утвержден в размере не менее прогнозируемого объема доходов бюджета города, являющихся источниками формирования дорожного фонда. 
2.3. Формирование бюджетных ассигнований в части планирования расходов за счет межбюджетных трансфертов из бюджета Ставропольского края.

Для получения из бюджета Ставропольского края соответствующих субсидий ГРБС необходимо планировать расходы бюджета города с учетом обеспечения условий софинансирования.

Расходы за счет субвенций из бюджета Ставропольского края формируются в соответствии с законами Ставропольского края о наделении муниципальных образований края отдельными государственными полномочиями на основании распределения субвенций бюджетам муниципальных образований края, включенного в проект закона Ставропольского края о краевом бюджете на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.
