
ПРОЕКТ









О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске», утвержденную постановлением администрации города Пятигорска от 28.08.2017 № 3605
В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации города Пятигорска от 09.12.2016 № 4928 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города-курорта Пятигорска, принятых с 1 января 2017 года»,-
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске» (далее - Программа), утвержденную постановлением администрации города Пятигорска от 28.08.2017 № 3605, следующие изменения:
1.1. В Паспорте Программы строку «Подпрограммы Программы» изложить в следующей редакции: 

	«Подпрограммы Программы
	«Развитие информационного общества в городе-курорте Пятигорске»;
«Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в городе-курорте Пятигорске»;
«Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг»;
«Обеспечение реализации программы и общепрограммные мероприятия»


1.2. В Паспорте Программы строку «Объемы и источники финансового обеспечения Программы» изложить в следующей редакции: 
	«Объемы и источники финансового 
обеспечения Программы                    
	Объем финансового обеспечения 
Программы составит 850 939 тыс. руб., 
в том числе по источникам финансового обеспечения: 
Бюджет города-курорта Пятигорска – 841993,86 тыс. руб.,
в том числе по годам:
в 2018 году – 168 337,63 тыс. руб.;
в 2019 году – 168 406,37 тыс. руб.;
в 2020 году – 168 416,62 тыс. руб.;
в 2021 году – 168 416,62 тыс. руб.;
в 2022 году – 168 416,62 тыс. руб.
Бюджет Ставропольского края составляет – 9 925,85 тыс. руб., в том числе по годам:
в 2018 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2019 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2020 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2021 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2022 году – 1 985,17тыс. руб.»



1.3. В приложении 1 к Программе в Паспорте подпрограммы «Развитие информационного общества в городе-курорте Пятигорске» Паспорт Подпрограммы изложить в следующей редакции:

	«Наименование подпрограммы 1
	Развитие информационного общества в городе-курорте Пятигорска

	Ответственный исполнитель подпрограммы 1
	Администрация города Пятигорска


	Соисполнители подпрограммы 1
	-

	Участники подпрограммы 1
	Общественно-политическая газета «Пятигорская Правда»

	Задачи подпрограммы 1
	- информирование населения о деятельности администрации города Пятигорска и о реализации приоритетных направлений социально-экономического развития города-курорта Пятигорска;
- обеспечение необходимого уровня  информационной безопасности, формируемой единой информационной системой и обеспечение устойчивого развития различных отраслей деятельности в городе-курорте Пятигорске на базе широкого использования информационных технологий;
- формирование и хранение единой нормативной правовой базы информационного общества в городе-курорте Пятигорске.

	Показатели решения задач подпрограммы 1
	Количество муниципальных нормативных правовых актов города–курорта Пятигорска, официально опубликованных в СМИ;
Объем архивного фонда;
Доля обновленной компьютерной техники в администрации города Пятигорска;
Количество муниципальных автоматизированных информационных систем в администрации города Пятигорска.

	Сроки реализации подпрограммы 1
	2018 - 2022 годы

	Объёмы и источники финансового обеспечения подпрограммы 1
	Объем финансового обеспечения 
Подпрограммы 1 составит 107823,20  тыс. руб., 
в том числе по источникам финансового обеспечения: 
Бюджет города-курорта Пятигорска – 97897,35 тыс. руб.,
в том числе по годам:
в 2018 году – 19579,47 тыс. руб.;
в 2019 году – 19579,47 тыс. руб.;
в 2020 году – 19579,47 тыс. руб.;
в 2021 году – 19579,47 тыс. руб.;
в 2022 году – 19579,47 тыс. руб.
Бюджет Ставропольского края составляет – 9 925,85 тыс. руб., в том числе по годам:
в 2018 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2019 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2020 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2021 году – 1 985,17 тыс. руб.;
в 2022 году – 1 985,17 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы 1
	Достижение значений показателей согласно Приложению 1 к Программе.
Количество муниципальных нормативных правовых актов города–курорта Пятигорска, официально опубликованных в СМИ;
Объем архивного фонда;
Доля обновленной компьютерной техники в администрации города Пятигорска;
Количество муниципальных автоматизированных информационных систем в администрации города Пятигорска;»



1.4. Исключить пункт 4 раздела 1 «Характеристика основных мероприятий подпрограммы 1» в приложении 1 к Программе в Паспорте подпрограммы «Развитие информационного общества в городе-курорте Пятигорске».
1.5. В приложении 3 к Программе в Паспорте подпрограммы «Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг» строку «Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы 3» изложить в следующей редакции: 
	«Объёмы и источники финансового обеспечения подпрограммы 3
	Объем финансового обеспечения подпрограммы составит – 169 747 тыс. руб. за счет средств 
бюджета города-курорта Пятигорска - 169 747 тыс. руб.:
2018 год – 33949,40 тыс. руб.;
2019 год – 33949,40 тыс. руб.;
2020 год – 33949,40   тыс. руб.;
2021 год – 33949,40  тыс. руб.;
2022 год – 33949,40 тыс. руб.»


1.6. Подпрограмму 2 к Программе изложить согласно Приложению 1. к настоящему постановлению.
1.7. Приложение 1 к Программе «Сведения об индикаторах достижения цели муниципальной Программы и показателях решения задач подпрограмм Программы и их значениях» изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
	1.8. Приложение 3 к Программе «Сведения основных мероприятий муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске» изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
	1.9. Приложение 4 к Программе «Финансового обеспечения муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске» изложить в редакции согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Пятигорска, управляющего делами администрации города Пятигорска  Фоменко С.П.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Пятигорска                                                          	      А.В. Скрипник





Приложение 1
к постановлению администрации города Пятигорска
от ___________ №_______


Подпрограмма 2 «Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в городе-курорте Пятигорске» (далее – подпрограмма 2)

Паспорт подпрограммы 2

	Наименование подпрограммы 2
	Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в городе-курорте Пятигорске

	Ответственный исполнитель подпрограммы 2
	Администрация города Пятигорска

	Соисполнители подпрограммы 2
	-

	Участники подпрограммы 2
	- 


	Задачи подпрограммы 2
	- формирование антикоррупционного сознания;
- повышение результативности деятельности и ответственности муниципальных служащих администрации города Пятигорска и отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска;
- формирование системы планомерного повышения квалификации и профессиональной переподготовки муниципальных служащих администрации города Пятигорска и отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска.

	Показатели решения задач подпрограммы 2
	Количество информационных материалов по антикоррупционной тематике, опубликованных в печатных изданиях, размещенных на официальном сайте муниципального образования города-курорта города Пятигорска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
Доля муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв;
Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию.

	Сроки реализации подпрограммы 2
	2018 -2022 годы

	«Объёмы и источники финансового обеспечения подпрограммы 3
	Объем финансового обеспечения подпрограммы составит – 2062,00 тыс. руб. за счет средств 
бюджета города-курорта Пятигорска - 2062,00 тыс. руб.:
2018 год – 412,40 тыс. руб.;
2019 год – 412,40 тыс. руб.;
2020 год – 412,40 тыс. руб.;
2021 год – 412,40 тыс. руб.;
2022 год – 412,40 тыс. руб.»

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы 2
	Достижение значений показателей согласно Приложению 1:
Доля муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв;
Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию;
Количество информационных материалов по антикоррупционной тематике, опубликованных в печатных изданиях, размещенных на официальном сайте муниципального образования города Пятигорска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».



 Характеристика основных мероприятий подпрограммы 2

В рамках подпрограммы реализуются следующие основные мероприятия:
	1. Освещение сведений о борьбе с коррупцией на территории города-курорта Пятигорска.
	В рамках реализации данного основного мероприятия реализуется ряд конкретных действий, таких как:
- изучение практики успешной реализации антикоррупционных программ Российской Федерации, субъектов РФ и органах местного самоуправления. 
	- размещение информационных материалов в средствах массовой информации, а именно освещение сведений о борьбе с коррупцией на территории города-курорта Пятигорска посредством печатных изданий, официального сайта муниципального образования города-курорта Пятигорска.
2. Профессиональная переподготовка и повышение квалификации специалистов отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска (не являющихся юридическими лицами);
Данное основное мероприятие включает в себя:
организация профессиональной переподготовки и повышения квалификации работников;
развитие кадрового резерва в администрации города Пятигорска;
внедрение системы приема на вакантные должности муниципальной службы по конкурсу;
оптимизация расходов на содержание органов местного самоуправления, в том числе за счет исключения дублирования выполняемых ими функций.
3. Проведение аттестации муниципальных служащих.
Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы.
Исполнитель по каждому программному мероприятию несет ответственность за качественное и своевременное исполнение мероприятий подпрограммы 2, целевое и эффективное использование средств, выделенных на их реализацию.
	


Заместитель главы администрации
города Пятигорска,
управляющий делами администрации
города Пятигорска                                                                             С.П.Фоменко






Приложение 1
к постановлению администрации города Пятигорска
от ___________ №_______



СВЕДЕНИЯ
об индикаторах достижения цели муниципальной Программы и показателях решения задач подпрограмм Программы и их значениях

	№ 
п/п
	Наименование индикатора  достижения цели   Программы (далее – индикатор) и показателя решения задачи подпрограммы Программы (далее – показатель)
	Единица       измерения
	Значение индикатора достижения цели Программы и показателя решения задачи подпрограммы Программы по годам 

	Источник
информации
(методика расчета)

	
	
	
	2018
	2019
	2020

	2021

	2022
	

	Цель 1 «Повышение открытости и эффективности деятельности администрации города Пятигорска»

	1.
	Индикатор 1 «Доля проектов муниципальных нормативных правовых актов города-курорта Пятигорска, вынесенных на общественное обсуждение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	процентов
	85,00
	90,00
	92,00
	95,00
	96,00
	Рассчитывается по формуле:
A x 100% / B, где
A – количество муниципальных правовых актов вынесенных на общественное обсуждение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
B – Общее количество муниципальных нормативных правовых актов, утвержденных.

	2.
	Индикатор 2 «Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления» 
	процентов
	44,7
	50
	53
	55
	58
	Определяется по результатам опроса на сайте муниципального образования города-курорта Пятигорска, в соответствии с формулой A x 100% / B, где 
A – количество граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления;
B – Общее количество граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения.

	Подпрограмма 1 «Развитие информационного общества в городе-курорте Пятигорска» (далее – Подпрограмма 1)

	Задача 1 Подпрограммы 1 «Информирование населения о деятельности администрации города Пятигорска и о реализации приоритетных направлений социально-экономического развития города-курорта Пятигорска»

	3.
	Показатель 1 «Количество муниципальных нормативных правовых актов города–курорта Пятигорска, официально опубликованных в СМИ» 

	единиц
	415
	420
	425
	430
	435
	Не требует расчета, определяется данными об опубликованных муниципальных нормативных правовых актах города-курорта Пятигорска за отчетный год (данные общего отдела администрации города Пятигорска, реестр опубликованных муниципальных нормативных правовых актов)

	Задача 2 Подпрограммы 1 «Обеспечение необходимого уровня  информационной безопасности, формируемой единой информационной системой и обеспечение устойчивого развития различных отраслей деятельности в городе-курорте Пятигорске на базе широкого использования информационных технологий»

	4.
	Показатель 2 «Доля приобретенной компьютерной техники в администрации города Пятигорска» 
	процентов
	5
	6
	7
	8
	10
	В соответствии с данными бухгалтерского учета, рассчитывается по формуле:
A x 100% / B, где
A – количество приобретенной компьютерной техники администрации города Пятигорска;
B – общее количество компьютерной техники в администрации города Пятигорска.

	5.
	Показатель 3 «Количество муниципальных автоматизированных информационных систем в администрации города Пятигорска»
	единиц
	11
	11
	11
	11
	11
	Не требует расчета, определяется в соответствии с Перечнем информационных систем персональных данных, утвержденным постановлением администрации города Пятигорска от 02.09.2016 г. № 3468


	Задача 3 Подпрограммы 1 «Формирование и хранение единой нормативно-правовой базы информационного общества в городе-курорте Пятигорске»

	6.
	Показатель 4 «Объем архивного фонда»
	единиц
	59 500
	60 000
	61 000
	62 000
	63 000
	Не требует расчета, определяется данными предоставленными архивным отделом администрации города Пятигорска «Показатели основных направлений и результатов деятельности архивного отдела администрации города Пятигорска».

	Задача 1 Подпрограмма 2 «Формирование антикоррупционного сознания»

	7.
	Показатель 5 «Количество информационных материалов по антикоррупционной тематике, опубликованных в печатных изданиях, размещенных на официальном сайте муниципального образования города-курорта Пятигорска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	единиц
	25
	30
	35
	40
	42
	Не требует расчета, определяется данными мониторингом СМИ и официального сайта муниципального образования города Пятигорска

	Цель 2 «Повышение результативности деятельности муниципальных служащих, уменьшение коррупционных рисков» 

	8.
	Индикатор 3 «Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации»
	единиц
	7
	8
	9
	10
	11
	Не требует расчета, данные предоставляются отделом муниципальной службы и специального делопроизводства администрации города Пятигорска

	Подпрограмма 2 :« Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в городе-курорте Пятигорске» (далее - Подпрограмма 2)

	Задача 2 Подпрограммы 2 «Повышение результативности деятельности и ответственности муниципальных служащих администрации города Пятигорска и отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска»

	9.
	Показатель 6 «Доля муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв»
	процентов
	не менее 18
	не менее 18
	не менее 18
	не менее 18
	не менее 18
	Рассчитывается по формуле,  в соответствии с Решением Думы города Пятигорска «Об утверждении Положения об отдельных вопросах муниципальной службы в городе-курорте Пятигорске» A x 100% / B, где
A – количество муниципальных служащих включенных в кадровый резерв;
B – общее количество муниципальных служащих.

	Задача 3: Подпрограммы 2 «Формирование системы планомерного повышения квалификации и профессиональной переподготовки муниципальных служащих администрации города Пятигорска и отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска»

	10.
	Показатель 7 «Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию»
	процентов
	не менее 95
	не менее 95
	не менее 95
	не менее 95
	не менее 95
	Рассчитывается по формуле в соответствии с данными предоставляемыми отделом муниципальной службы и специального делопроизводства администрации города Пятигорска по формуле
A x 100% / B, где
A – количество муниципальных служащих прошедших аттестацию в текущем году;
B – общее количество муниципальных служащих, подлежащих аттестации в текущем году в соответствии со списком утвержденным постановлением администрации город Пятигорска «О проведении аттестации».

	Цель 3 «Организация предоставления доступа населению и организациям к государственным и муниципальным услугам на основе информационных и телекоммуникационных технологий»

	11.
	Индикатор 4 «Количество жителей города-курорта Пятигорска зарегистрированных на Едином портале государственных и муниципальных услуг»
	Едини
ц
	70 000
	100 000
	120 000
	140 000
	150 000
	Не требует расчета. Определяется данными, публикуемыми на официальном сайте Министерства коммуникаций и связи Российской Федерации 

	12.
	Индикатор 5 «Доля заявителей, удовлетворенных качеством и доступностью государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска в МФЦ»
	процентов
	80 
	85 
	90 
	91 
	92 
	Определяется, в соответствии с формулой A x 100% / B, где 
A – количество заявителей обратившихся в МФЦ, удовлетворенных качеством и доступностью государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска;
B – Общее количество опрошенных заявителей обратившихся в МФЦ, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения.

	Подпрограмма 3 :«Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг»(далее - Подпрограмма 3)

	Задача 1 Подпрограммы 3 «Снижение административных барьеров в рамках предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске»

	13.
	Показатель 8 «Доля муниципальных услуг, предоставляемых в МФЦ, от общего количества муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления»
	процентов
	67
	70
	75
	78
	80
	Определяется в соответствии с Перечнем муниципальных услуг предоставляемых органами местного самоуправления по принципу по принципу «одного окна», по формуле  A x 100% / B; Где:
A- количество муниципальных услуг предоставляемых в МФЦ; 
B – общее количество муниципальных услуг предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска.

	Задача 2 Подпрограммы 3  «Развитие МФЦ, приведение его деятельности в соответствие с установленными требованиями действующего законодательства»

	14.
	Показатель 9 «Доля заявителей обратившихся за предоставлением государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска в МФЦ»
	процентов
	20
	21
	22
	23
	25
	Определяется в по формуле:
A x 100% / B; Где:
A – количество заявителей обратившихся в МФЦ за предоставлением государственных и муниципальных услуг предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска, за текущий год согласно годовому отчету о деятельности МФЦ по организации предоставления государственных и муниципальных услуг, по форме утвержденной приказом уполномоченного МФЦ от 31 декабря 2013 г № 79.;
B – общее количество заявителей обратившихся за государственных и муниципальных услуг предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска.

	Задача 3 Подпрограммы 3 «Упрощение процедур и повышение комфортности получения гражданами и юридическими лицами муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»

	15.
	Показатель 10 «Доля регламентированных муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска»
	процентов
	Не менее
100
	Не менее
100
	Не менее
100
	Не менее
100
	Не менее
100
	Определяется в по формуле:
A x 100% / B; Где:
A – количество муниципальных услуг предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта в соответствии с утвержденным постановлением администрации города Пятигорска Перечнем;
B – общее количество административных регламентов предоставления муниципальных услуг предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска.

	Задача 4 Подпрограммы 3 «Повышение качества предоставления и доступности муниципальных услуг, перевод муниципальных услуг в электронный вид»

	16.
	Показатель 11 «Количество запросов о получении муниципальной услуги в электронном виде»
	единиц
	200
	250
	300
	350
	350
	Не требует расчета определяется согласно сведениям журналов регистрации электронных запросов предоставления муниципалах услуг. Журналы регистрации ведутся уполномоченными лицами за предоставление муниципальных услуг в электронном виде.





Заместитель главы администрации
города Пятигорска,
управляющий делами администрации
города Пятигорска                                                                                                                                                        С.П.Фоменко



Приложение
к постановлению администрации города Пятигорска
от ___________ №_______


ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске»

	№
п/п
	Наименование подпрограммы Программы, основного мероприятия подпрограммы Программы 
	Ответственный исполнитель (соисполнитель, участник) подпрограммы  Программы, основного мероприятия подпрограммы Программы
	Срок 
	Связь с индикаторами достижения целей Программы (далее – Индикаторы) и показателями решения задач подпрограммы Программы (далее – Показатели)

	
	
	
	начала реализации

	окончания реализации
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Цель 1 «Повышение, открытости и эффективности деятельности администрации города Пятигорска»

	1.
	Подпрограмма 1 «Развитие информационного общества в городе-курорте Пятигорске» (далее - Подпрограмма 1)
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Индикаторы 1-2, указанные в Приложении 1 Программы

	Задача 1 Подпрограммы 1 «Информирование населения о деятельности администрации города Пятигорска и о реализации приоритетных направлений социально-экономического развития города-курорта Пятигорска» 

	2.
	Основное мероприятие  1: Освещение деятельности администрации города Пятигорска и основных событий общественно-политической жизни города-курорта Пятигорска
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатель 1, указанный в Приложении 1 Программы

	Задача 2 Подпрограммы 1 «Обеспечение необходимого уровня  информационной безопасности, формируемой единой информационной системой и обеспечение устойчивого развития различных отраслей деятельности в городе - курорте Пятигорске на базе широкого использования информационных технологий»

	3.
	Основное мероприятие  2: Развитие и укрепление материально-технической базы администрации города Пятигорска
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатели 2 и 3, указанные в Приложении 1 Программы

	Задача 3 Подпрограммы 1 «Формирование и хранение единой нормативно-правовой базы информационного общества в городе-курорте Пятигорске» 

	4.
	Основное мероприятие  3: Организация комплектования, хранения, учета и использования архивных документов
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатель 4 указанный в приложении 1 Программы

	Задача 1 Подпрограммы 2 «Формирование антикоррупционного сознания»

	5.
	Основное мероприятие  4: Освещение сведений о борьбе с коррупцией на территории города-курорта Пятигорска
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатель 5, указанный в Приложении 1 Программы

	6.
	Основное мероприятие  5: Профилактика коррупционных рисков в сфере деятельности административных органов
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатель 5, указанный в Приложении 1 Программы

	Цель 2 «Повышение результативности деятельности муниципальных служащих в городе-курорте Пятигорске»

	7.
	Подпрограмма 2: «Развитие муниципальной службы в городе-курорте Пятигорске (далее Подпрограмма 2)
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Индикатор 3, указанный в Приложении 1 Программы

	Задача 2 Подпрограммы 2 «Повышение результативности деятельности и ответственности муниципальных служащих администрации города Пятигорска и отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска» 

	8.
	Основное мероприятие  6: Проведение аттестации муниципальных служащих
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатель 7, указанный в приложении 1 Программы 

	Задача 3 Подпрограммы 2: «Формирование системы планомерного повышения квалификации и профессиональной переподготовки муниципальных служащих администрации города Пятигорска и отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска» 

	9.
	Основное мероприятие  7: Профессиональная переподготовка и повышение квалификации специалистов отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска(не являющихся юридическими лицами)
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатель  6, указанный в приложении 1 Программы

	Цель 3 «Организация предоставления доступа населению и организациям к государственным и муниципальным услугам на основе информационных и телекоммуникационных технологий»

	10.
	Подпрограмма 3: «Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее Подпрограмма 3)
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Индикаторы 4-5, указанные в Приложении 1 Программы

	Задача 1 Подпрограммы 3 «Снижение административных барьеров в рамках предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске» 

	11.
	Основное мероприятие  8: Актуализация административных регламентов предоставления муниципальных услуг в соответствии с действующим законодательством
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатель  10 , указанный в приложении 1 Программы

	Задача 2 Подпрограммы 3 «Развитие МФЦ, приведение его деятельности в соответствие с установленными требованиями действующего законодательства» 

	12
	Основное мероприятие  9: Подготовка предложений по расширению перечня муниципальных услуг, предоставляемых многофункциональным центром
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатели  8, указанный в приложении 1 Программы

	Задача 3 Подпрограммы 3 «Упрощение процедур и повышение комфортности получения гражданами и юридическими лицами муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна» 

	13
	Основное мероприятие  10: Повышение доступности государственных и муниципальных услуг, предоставляемых по принципу «одного окна»
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатели  9, указанный в приложении 1 Программы

	Задача 4 Подпрограммы 3 «Повышение качества предоставления и доступности муниципальных услуг, перевод муниципальных услуг в электронный вид» 

	14.
	Основное мероприятие  11: Проведение мероприятий по популяризации предоставления муниципальных услуг в электронной форме
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатели  11, указанный в приложении 1 Программы

	15.
	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и общепрограммные мероприятия», всего
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	

	16.
	основное мероприятие 1 «Обеспечение реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска»
	Администрация города Пятигорска
	2018
	2022
	Показатели 1-11, указанные в 
приложении 1 Программы 



Заместитель главы администрации
города Пятигорска,
управляющий делами администрации
города Пятигорска                                                                             								  С.П.Фоменко




Приложение
к постановлению администрации города Пятигорска
от ___________ №_______

Приложение 3
к муниципальной программе
города-курорта Пятигорска
 «Развитие информационного общества, оптимизация 
муниципальной службы и повышение качества 
предоставления государственных и 
муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске»

ОБЪЕМЫ И ИСТОЧНИКИ
финансового обеспечения муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске»


	№
п/п
	Наименование Программы, подпрограммы Программы, основного мероприятия подпрограммы Программы 
	Источники финансового обеспечения по ответственному исполнителю, соисполнителю Программы, подпрограммы Программы, основному мероприятию подпрограммы Программы
	Объемы финансового обеспечения по годам (тыс.рублей)

	
	
	
	2018
 год
	2019 
год
	2020
год
	2021
год
	2022
год 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие информационного общества, оптимизация муниципальной службы и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в городе-курорте Пятигорске», всего
	средства бюджета города
	168337,63
	168406,37 
	168416,62 
	168416,62 
	168416,62 

	
	
	средства краевого бюджета
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 

	2.
	Подпрограмма 1 «Развитие информационного общества в городе-курорте Пятигорска», всего
	средства бюджета города 
	19579,47
	19579,47
	19579,47
	19579,47
	19579,47

	
	
	средства краевого бюджета
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 

	
	в том числе следующие основные мероприятия подпрограммы 1:
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Освещение деятельности администрации города Пятигорска и основных событий общественно-политической жизни города-курорта Пятигорска
	средства бюджета города
	14900,00 
	14900,00 
	14900,00 
	14900,00 
	14900,00 

	2.2.
	Развитие и укрепление материально-технической базы администрации города Пятигорска
	средства бюджета города
	3000,00 
	3000,00 
	3000,00 
	3000,00 
	3000,00 

	2.3.
	Организация комплектования, хранения, учета и использования архивных документов
	средства бюджета города
	1679,47 
	1679,47 
	1679,47 
	1679,47 
	1679,47 

	
	
	средства краевого бюджета
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 
	1985,17 

	2.4.
	Профилактика коррупционных рисков в сфере деятельности административных органов
	не требует финансового обеспечения

	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Подпрограмма 2 «Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в городе-курорте Пятигорске» , всего
	средства бюджета города
	412,40
	412,40
	412,40
	412,40
	412,40

	
	в том числе следующие основные мероприятия подпрограммы 2:
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Проведение аттестации муниципальных служащих
	не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Профессиональная переподготовка и повышение квалификации специалистов отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации города Пятигорска (не являющихся юридическими лицами)
	средства бюджета города 
	277,40 
	277,40 
	277,40 
	277,40 
	277,40 

	3.3.
	Освещение сведений о борьбе с коррупцией на территории города-курорта Пятигорска
	средства бюджета города
	135,00 
	135,00 
	135,00 
	135,00 
	135,00 

	4.
	Подпрограмма 3 «Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг», всего
	средства бюджета города
	33949,40 
	33949,40 
	33949,40 
	33949,40 
	33949,40 

	
	в том числе следующие основные мероприятия подпрограммы 3:
	
	
	
	
	
	

	4.1.
	Актуализация административных регламентов предоставления муниципальных услуг в соответствии с действующим законодательством
	не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.
	Подготовка предложений по расширению перечня муниципальных услуг, предоставляемых многофункциональным центром
	не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.
	Повышение доступности государственных и муниципальных услуг, предоставляемых по принципу «одного окна»
	средства бюджета города
	33949,40 
	33949,40 
	33949,40 
	33949,40 
	33949,40 

	4.4.
	Проведение мероприятий по популяризации предоставления муниципальных услуг в электронной форме
	не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и общепрограммные мероприятия», всего
	средства бюджета города

	114396,36 
	114465,10 
	114475,34 
	114475,34 
	114475,34 

	
	в том числе следующие основные мероприятия подпрограммы 4:
	
	
	
	
	
	

	5.1
	Обеспечение реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска
	средства бюджета города
	114396,36 
	114465,10 
	114475,34 
	114475,34 
	114475,34 





Заместитель главы администрации
города Пятигорска,
управляющий делами администрации
города Пятигорска																  С.П.Фоменко

