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Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года на 2 этап ее реализации


[bookmark: _GoBack]В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года                              № 131-ФЗ «Обобщихпринципахорганизацииместногосамоуправленияв РоссийскойФедерации»,Федеральнымзаконом от28июня2014 года№ 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Уставом муниципального образования города-курорта Пятигорска, -

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года на 2 этап ее реализации согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Пятигорска Карпову В.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.



Глава города Пятигорска	Д.Ю.Ворошилов
	Приложение
к постановлению
администрации города Пятигорска
от ___________  №_____________




ПЛАН
мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года, на 2 этап ее реализации

	№ п/п
	Наименование задачи Стратегии, 
мероприятия Стратегии, ключевого 
события (проекта) Стратегии
	Источник финансового (ресурсного) обеспечения Стратегии (наименование государственной программы Российской Федерации, государственной программы Ставропольского края, муниципальной программы города Пятигорска, программы субъекта естественных монополий, иных документов (при наличии)
	Ответственный исполнитель мероприятия, ключевого события (проекта) Стратегии   
	Наименование показателя реализации Стратегии (единица 
измерения) 
	Плановое значение показателя 
реализации Стратегии по годам этапа реализации Стратегии 
	Ожидаемый результат 
реализации мероприятия, ключевого события 
(проекта) Стратегии 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2 этап реализации Стратегии «Реализация имеющегося потенциала» (2022-2024 гг.)

	Стратегическая цель 1. Формирование современной сбалансированной конкурентоспособной экономики

	1.1.
	Задача 1.1. Обеспечение развития основных сфер экономики и повышение инвестиционной привлекательности города-курорта Пятигорска



	Объем инвестиций в основной капитал по полному кругу предприятий (за исключением бюджетных средств) (млн. руб.)
	2022 – 17299,2
2023 – 19385,9
2024 – 21153,6
	-

	
	
	Объем инвестиций в основной капитал по кругу крупных и средних предприятий в расчете на 1 жителя (за исключением бюджетных средств) (руб.)
	2022 – 6156
2023 – 6217
2024 – 6287
	-

	
	
	Количество средних и крупных предприятий базовых несырьевых отраслей экономики, вовлеченных в реализацию национального проекта (единиц)
	2022 – 0 
2023 – 0 
2024 – 1

	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.1.1.
	Реализация «дорожной карты» внедрения Стандарта деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании городе-курорте Пятигорске
	-
	Управление экономического развития администрации города Пятигорска (далее – УЭР)
	-
	-
	Реализация инвестиционных проектов


	1.1.2
	Внедрение механизмов муниципально-частного партнерства, концессии при реализации социально-направленных и инфраструктурных проектов
	-
	УЭР,
Муниципальное учреждение «Управление городского хозяйства, транспорта и связи администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УГХТС»), Муниципальное учреждение «Управление образования администрации города Пятигорска» (далее - МУ «УО»), Муниципальное учреждение «Управление культуры» (далее МУ «УК»), 
Муниципальное учреждение «Комитет по физической культуре и спорту администрации города Пятигорска» (далее МУ «ФКС»)
	-
	-
	Реализация инвестиционных проектов



	1.1.3
	Формирование перечня объектов муниципальной собственности города-курорта Пятигорска, которые могут быть предоставлены на условиях муниципально-частного партнерства или концессии
	-
	УЭР,
МУ «УГХТС», МУ «УО», МУ «УК», МУ «ФКС»
	-
	-
	Сформирован перечень,
количество заключенных договоров муниципально-частного партнерства, концессии

	1.1.4
	Обеспечение работы системы сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна»
	-
	УЭР
	-
	-
	Снижение временных и финансовых издержек инвесторов

	1.1.5
	Формирование мероприятий по повышению производительности труда
	-
	УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Производительность труда в базовых несырьевых отраслях экономики» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Модернизация экономики, развитие малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, энергетики, промышленности и улучшение инвестиционного климата» (далее – МП «Модернизация экономики») по годам этапа реализации стратегии

	1.2
	Задача 1.2. Развитие малого и среднего предпринимательства
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения (единиц)
	2022 – 508,9
2023 – 509,1
2024 – 509,6
	-

	
	
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей (единиц)
	2022 – 32799
2023 – 33479
2024 – 34119
	-

	
	
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций (%)
	2022 – 34,4
2023 – 34,6
2024 – 35,2
	-

	
	
	Общий объем инвестиций в основной капитал субъектов МСП, получивших доступ к производственным площадям и помещениям в рамках созданных в Ставропольском крае на принципах ГЧП промышленных парков, технопарков (тыс. руб.)
	2022 – 0
2023 – 0
2024 – 20 000
  

	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.2.1
	Оказание содействия развитию малого и среднего предпринимательства, в том числе за счет предоставления финансовой, имущественной и информационно-консультативной поддержки
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Модернизация экономики, развитие малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, энергетики, промышленности и улучшение инвестиционного климата» (далее - МП «Модернизация экономики»)
	УЭР,
Муниципальное учреждение «Управление имущественных отношений администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УИО»)



	-
	-
	Достижение целевых значений показателей 
«Количество вновь зарегистрированных в течение года субъектов малого и среднего предпринимательства»,   
 «Количество заключенных договоров по предоставлению во владение и (или) в пользование имущества, возмездное отчуждение недвижимого имущества в собственность субъектов малого и среднего предпринимательства»,
«Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, воспользовавшихся муниципальной финансовой поддержкой»,
 «Количество заключенных договоров с производителями сельскохозяйственных, продовольственных товаров и сувенирной продукции, являющимися субъектами малого и среднего предпринимательства, на право размещения нестационарных торговых объектов на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в муниципальной собственности города-курорта Пятигорска»
МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.2.2
	Актуализация перечня недвижимого муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства
	-
	МУ «УИО»
	-
	-
	Актуальный перечень муниципального имущества для возможности использования субъектами малого и среднего предпринимательства

	1.2.3
	Формирование системы информационной поддержки и популяризация предпринимательской деятельности. Проведение обучающих мероприятий (семинары, круглые столы и др.) по вопросам предпринимательской деятельности
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Количество мероприятий, проведенных для субъектов малого и среднего предпринимательства»,
«Количество объявлений и материалов, размещенных в разделе «Малый и средний бизнес» на официальном сайте администрации города-курорта Пятигорска www.pyatigorsk.org» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.2.4
	Осуществление взаимодействия с региональными организациями инфраструктуры поддержки и развития субъектов малого и среднего предпринимательства, в т. ч. государственным унитарным предприятием Ставропольского края «Гарантийный фонд поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае», некоммерческой организацией микрокредитная компания «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае», некоммерческой организацией «Фонд поддержки предпринимательства в Ставропольском крае», некоммерческой организацией «Фонд содействия инновационному развитию Ставропольского края» и информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о видах и формах господдержки
	-
	УЭР
	-
	-
	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, увеличение полученных объемов финансовых ресурсов, рост предприятий экспортеров 


	1.2.5
	Увеличение количества муниципальных услуг, включенных в перечень услуг, предоставляемых в многофункциональных центрах, и востребованных субъектами предпринимательской и инвестиционной деятельности
	-
	Отдел автоматизации и информационных технологий администрации города Пятигорска (далее – Отдел автоматизации и информационных технологий)
	-
	-
	Сокращение административных барьеров

	1.2.6
	Разработка и внедрение механизма поддержки развития социального предпринимательства
	-
	УЭР
	-
	-
	Увеличение количества субъектов социального предпринимательства

	1.3
	Задача 1.3. Развитие туристической и санаторно-курортной сферы как приоритетной отрасли экономики города-курорта Пятигорска
	Среднегодовая наполняемость санаторно-курортного и гостинично-туристского комплексов (%)
	2022 – 52,1
2023 – 50,9
2024 – 51,4
	-

	
	
	Общее количество туристов из России и других стран, посетивших город-курорт Пятигорск (тыс. чел. в год)
	2022 – 161,6
2023 – 184,9
2024 – 193,0
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.3.1
	Формирование механизмов поддержки развития туристической отрасли, в т. ч. финансовой, информационной (предоставление субсидий, информационные центры, турпортал и т.п.)
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Количество работающих в туристско-рекреационной сфере города-курорта Пятигорска» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.3.2
	Формирование новых объектов (маршрутов) экскурсионного показа
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР, 
МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.3.3
	Создание условий для развития детского туризма
	-
	УЭР, 
МУ «УО», 
туристические компании города Пятигорска
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе»,
и показателя 
«Количество событийных мероприятий и инфотуров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.3.4
	Увеличение рынка туристических услуг, включая ввод новых объектов размещения разного уровня звездности 
	ВБ
	
УЭР, 
Управление градостроительства администрации города Пятигорска (далее – УГС)
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе»
и показателя 
«Количество койко-мест средств размещения в гостиничном и санаторно-курортном комплексе» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	1.3.4.1
	Строительство лечебно-диагностического корпуса ООО «Машук» клинический санаторий «Пятигорский нарзан»
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022 году.


	1.3.4.2
	Строительство спортивно-оздоровитель-ного комплекса «Волшебный МИКОНОС»
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022-2028 годах.


	1.3.4.3
	Гостиничный комплекс «Хилтон» категории 4* 
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022-2023 годах.


	1.3.5
	Развитие парково-терренкурной зоны города-курорта Пятигорска
	МП «Модернизация экономики»
	Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства»,
УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха»
МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	1.3.5.1
	Реконструкция Парка Победы в районе Новопятигорского озера, ул. Кооперативная (2 очередь)
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска
«Формирование современной городской среды» (далее - МП «Формирование СГС»)
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Реализация в 2022-2023 годах.
Произведена реконструкция благоустройства Парка Победы

	1.3.6
	Благоустройство экскурсионных объектов, а также малых архитектурных и ландшафтных форм в курортной зоне города
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР, МУ «УГХТС»,
УГС
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.3.7.
	Создание условий для экспорта образования
	-
	УЭР, 
МУ «УО»
	-
	-
	Увеличение количества иностранных обучающихся в ВУЗах города Пятигорска

	1.3.8
	Разработка событийного туристского календаря по культурным мероприятиям
	-
	УЭР,
МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора 
«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» 
и показателя 
«Количество событийных мероприятий и инфотуров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.3.9
	Разработка бренда города-курорта Пятигорска и стратегии по его продвижению
	-
	УЭР, 
МУ «УК», 
УГС
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» 
и показателя 
«Количество событийных мероприятий и инфо-туров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии

	1.4
	Задача 1.4. Повышение уровня доходов населения
	Номинальная начисленная среднемесячная заработная плата работников организаций по кругу крупных и средних предприятий (руб. в мес.)
	2022 – 43617
2023 – 46846
2024 – 50827
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.4.1
	Увеличение размера заработной платы работникам муниципальных учреждений, в том числе за счет дополнительных доходов от оказания платных услуг
	-
	МУ «УО», 
МУ «УК», 
МУ «ФКС»
	-
	-
	Повышение уровня доходов населения

	1.4.2
	В рамках социального партнёрства – заключение соглашений между Администрацией города, профсоюзом и работодателями (включение пункта повышения уровня оплаты труда работникам не менее чем коэффициент инфляции в текущем году)
	-
	МУ «Управление социальной поддержки населения администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УСПН»)
	-
	-
	Повышение уровня доходов населения

	Стратегическая цель 2. Развитие человеческого потенциала населения города

	2.1
	Задача 2.1. Развитие образования
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет (%)
	2022 – 76,8
2023 – 77,1
2024 – 77,3
	-

	
	
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях (%)
	2022 – 17,6
2023 – 17,7
2024 – 17,8














	-


	
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы (%)
	2022 – 87,8
2023 – 87,8
2024 – 87,8
	-

	
	
	Число детей, студентов, охваченных деятельностью детских технопарков, кванториумов и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей (нарастающим итогом) (чел.)
	2022 – 4950
2023 – 5100
2024 – 7700
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.1.1
	Развитие системы общего и дополнительного образования, обеспечивающей всех детей до 18 лет высококачественными услугами и программами дополнительного образования
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие образования» (далее – МП «Развитие образования)
	МУ «УО»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикаторов 
«Удельный вес численности населения в возрасте 5 - 18 лет, охваченного дошкольным, начальным общим, основным общим, средним общим образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 лет», 
«Удовлетворенность населения города-курорта Пятигорска качеством образования, в том числе, общего образования и дополнительного образования»,
«Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей» 
и показателей 
«Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам», 
«Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений», 
«Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и повышение квалификации, от общего числа нуждающихся в данной услуге», 
«Доля обучающихся по программам основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, ставших победителями и призерами в общей численности обучающихся, принявших участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня», 
«Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-право-вой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии

	2.1.2
	Реализация мероприятий по укреплению и развитию материальной базы образовательных учреждений, отвечающей современным требованиям и стандартам
	МП «Развитие 
образования»
	МУ «УО»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в общей численности муниципальных дошкольных образовательных организаций»,
«Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций»,
«Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций города Пятигорска, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций города Пятигорска, в том числе обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования»,
«Удельный вес детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	2.1.2.1
	Строительство муниципального образовательного комплекса Школа-Детский сад (на 1500 школьных мест и 330 дошкольных мест/) мест в 5 - 6 микрорайоне города Пятигорска
	МП «Развитие 
образования»

	МУ «УО», 
МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2023 году


	2.1.2.2
	Строительство муниципального образовательного комплекса Школа-Детский сад (на 1500 школьных мест и 330 дошкольных мест/) мест в микрорайоне Золотушка
	МП «Развитие 
образования»

	МУ «УО», 
МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2025 году


	2.1.2.3
	Строительство муниципального образовательного комплекса Школа-Детский сад (на 1500 школьных мест и 330 дошкольных мест/) мест в пос. Горячеводский по ул. Малиновского
	МП «Развитие 
образования»

	МУ «УО», 
МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2028 году


	2.1.3
	Переподготовка и повышение квалификации специалистов в области общего и дошкольного образования
	МП «Развитие 
образования»
	МУ «УО»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений»,
«Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и повышение квалификации, от общего числа нуждающихся в данной услуге»,
«Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений», 
«Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и повышение квалификации, от общего числа нуждающихся в данной услуге»,
«Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников (Региональный проект "Учитель будущего" в рамках Национального проекта "Образование")»,
«Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации (Региональный проект "Учитель будущего" в рамках Национального проекта "Образование")»
МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии

	2.1.4
	Развитие негосударственного сектора в дополнительном образовании и индустрии дополнительного образования для всех возрастных групп
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя 
«Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии

	2.1.5
	Реализация системы мер по выявлению и поддержке талантливой молодёжи в муниципальном образовании
	МП «Развитие образования»,
муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Молодежная политика» (далее – МП «Молодежная политика»)
	МУ «УО», 
Отдел по делам молодежи администрации города Пятигорска (далее – Отдел по делам молодежи)
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Доля обучающихся по программам основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего, среднего общего образования»;
«Доля обучающихся по программам основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, ставших победителями и призерами в общей численности обучающихся, принявших участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии.

Достижение целевых значений индикатора 
«Доля молодежи, задействованной в мероприятиях в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска Ставропольского края и других субъектов Российской Федерации, в общей численности молодежи»
и показателей
«Количество мероприятий в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска»,
«Численность молодежи, задействованной в мероприятиях в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска, Ставропольского края и других субъектов Российской Федерации»
МП «Молодежная политика» по годам этапа реализации стратегии 

	2.1.6
	Реализация комплекса мер, направленных на совершенствование профессиональной ориентации обучающихся с использованием форм сетевого взаимодействия
	МП «Развитие 
образования»,
МП «Молодежная политика»
	МУ «УО» 

	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора 
«Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей» и показателей 
«Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков "Проектория" или иных аналогичных по возможностям, функциями результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию (Региональный проект "Успех каждого ребенка")»,    
«Доля учреждений, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и среднего профессионального образования (Региональный проект "Цифровая образовательная среда" национального проекта "Образование")» 
МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии

	2.1.7
	Создание детского технопарка, центра молодежного инновационного творчества
	-
	МУ «УО»
	-
	-
	Увеличение числа детей, студентов, охваченных деятельностью детских технопарков, кванториумов и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей

	2.2
	Задача 2.2. Формирование здорового образа жизни

	Доля населения города в возрасте от 3 до 79 лет, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте от 3 до 79 лет (%)
	2022 – 49,8
2023 – 52,6
2024 – 55,1
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.2.1
	Создание спортивной инфраструктуры, обеспечивающей развитие массовой физической культуры и детско-юношеского спорта
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие физической культуры и спорта» (далее – МП «Развитие физической культуры и спорта»)
	МУ «ФКС», УГС, ЧИ 
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Доля населения города в возрасте от 3 до 79 лет, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте от 3 до 79 лет»,
и показателей
«Доля обучающихся города, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся города»,
«Уровень обеспеченности населения города спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта в городе» МП «Развитие физической культуры и спорта» по годам этапа реализации стратегии

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	2.2.1.1
	Капитальный ремонт детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва № 1
	МП «Развитие 
физической культуры и спорта»
	УГС,
МУ «ФКС»
	-
	-
	Реализация в 2022 году.


	2.2.1.2
	Строительство Ледовой арены в районе Новопятигорского озера
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022 году.


	2.2.1.3
	Строительство физкультурно-оздоровите-льного кластера
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2024-2025 годах.

	2.2.2
	Подготовка спортсменов высокого класса, конкурентоспособных на соревнованиях национального и мирового уровней
	МП «Развитие 
физической культуры и спорта»
	МУ «ФКС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей 
«Доля спортсменов города, ставших победителями и призерами краевых, региональных, всероссийских и международных соревнований, а также вошедших в состав сборных команд Ставропольского края, Северо-Кавказского федерального округа и Российской Федерации по видам спорта, в общей численности спортсменов города»,
«Доля спортсменов города, имеющих спортивные разряды и звания, в общей численности спортсменов города» МП «Развитие физической культуры и спорта» по годам этапа реализации стратегии

	2.3
	Задача 2.3. Формирование условий для реализации культурного потенциала
	Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры (нарастающим итогом) (ед.)
	2022 – 2
2023 – 2
2024 – 2
	-

	
	
	Количество организаций культуры, получивших современное оборудование (нарастающим итогом) (ед.)
	2022 – 2
2023 – 2
2024 – 2
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.3.1
	Внедрение новых форм и методов библиотечного обслуживания населения	
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Сохранение и развитие культуры» (далее – МП «Сохранение и развитие культуры»)
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Количество пользователей библиотек»,
«Число виртуальных пользователей, обращающихся к электронным базам данных и электронному библиотечному каталогу»,
 «Число обращений виртуальных пользователей к сайту ЦБС, в том числе к электронным базам данных» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии

	2.3.2
	Разработка комплекса мероприятий по дополнительному выявлению, учету, изучению объектов культурного наследия


	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Сохранение объектов культурного наследия,
Достижение целевых значений индикатора
«Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности» 
и показателя
«Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии от общего количества недвижимых памятников истории и культуры» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	2.3.2.1
	Сохранение объекта культурного наследия Лермонтовские ванны
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Сохранен объект культурного наследия 
Срок реализации – 2023

	2.3.3
	Развитие межрегиональных, всероссийских и Международных культурных связей; проведение общественно значимых мероприятий: фестивалей, конкурсов
	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Количество посетителей и участников мероприятий и программ, реализуемых муниципальными учреждениями культуры города-курорта Пятигорска»
и показателя
«Число общегородских культурно-массовых мероприятий на территории города-курорта Пятигорска, проводимых согласно ежегодно утверждаемой Программы муниципальных культурно-массовых мероприятий» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии

	2.3.4
	Приобретение для учреждений и организаций культуры и творческих коллективов свето- и звукотехнического, сценического и аудиовизуального оборудования, музыкальных инструментов
	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Количество организаций культуры, получивших современное оборудование» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии

	2.3.5
	Внедрение цифровых технологий в сферу услуг, предоставляемых учреждениями культуры, распространение новых информационных продуктов, в том числе формирование виртуального пространства, обеспечивающего массовое вовлечение населения в культурную жизнь, трансляции проходящих мероприятий региональным телевидением, использование интернет-ресурсов, СМИ
	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Число виртуальных пользователей, обращающихся к электронным базам данных и электронному библиотечному каталогу»,
по годам этапа реализации стратегии

	2.3.6
	Создание условий для обеспечения прочного национального и межнационального мира и согласия, формирования межкультурной толерантности и позитивного, дружелюбного отношения к представителям разных наций и этносов
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска МП «Безопасный Пятигорск» (далее – МП «Безопасный Пятигорск»)
	Муниципальное учреждение «Управление общественной безопасности администрации города Пятигорска» (далее - МУ «УОБ»), МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Доля обучающихся в образовательных учреждениях высшего и профессионального образования на территории города-курорта Пятигорска, задействованных в мероприятиях по профилактике экстремизма, радикализма и терроризма среди молодежи (в возрасте от 14 до 22 лет) (в год)» 
и показателей 
«Количество публикаций по проблемам профилактики терроризма, экстремизма, национальной и религиозной нетерпимости, направленных на поддержание межнационального и межконфессионального мира и согласия»,
«Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России, проживающих в городе-курорте Пятигорске»,
«Количество профилактических и пропагандистских мероприятий, направленных на предупреждение этнического и религиозного экстремизма на территории города-курорта Пятигорска»,
«Количество проведенных мероприятий по профилактике экстремизма, радикализма и терроризма среди молодежи (в возрасте от 14 до 22 лет)» МП «Безопасный Пятигорск» по годам этапа реализации стратегии

	2.4
	Задача 2.4. Развитие эффективных моделей вовлечения граждан в социальную практику
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях, направленных на вовлечение молодежи в социальную практику, в волонтерскую деятельность проведенных на территории города-курорта Пятигорска, Ставропольского края и иных субъектов Российской Федерации в общей численности молодежи (%)
	2022 – 8
2023 – 9
2024 – 10
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.4.1
	Развитие добровольческой (волонтерской) деятельности
	МП «Молодежная политика»
	Отдел по
делам молодежи
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Количество мероприятий в области реализации молодежной политики, направленных на развитие гражданской активности молодежи, вовлечение молодежи в добровольческую (волонтерскую) деятельность, проведенных на территории города-курорта Пятигорска»
МП «Молодежная политика» по годам этапа реализации стратегии

	Стратегическая цель 3. Формирование комфортной городской среды

	3.1
	Задача 3.1. Обеспечение устойчивого пространственно-инфраструктурного развития города-курорта Пятигорска и повышение комфортности проживания
	Средняя обеспеченность площадью жилых помещений (кв. м./чел.)
	2022 – 28,8
2023 – 28,9
2024 – 29,1
	-

	
	
	Количество квадратных метров расселенного аварийного жилищного фонда (тыс. кв. м)
	2022 – 0,82
2023 – 4,16
2024 – 0,0
	-

	
	
	Количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда (тыс. чел.)
	2022 – 0,05
2023 – 0,28
2024 – 0,0
	-


	
	
	Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях (%)
	2022 – 1,2 2023 – 1,2
2024 – 1,2
	-

	
	
	Доля нуждающейся в замене уличной канализационной сети (%)
	2022 – 40,8
2023 – 39,2
2024 – 36,7
	-

	
	
	Доля нуждающейся в замене уличной водопроводной сети (%)
	2022 – 66,0
2023 – 62,0
2024 – 59,4
	-

	
	
	Доля нуждающихся в замене тепловых и паровых сетей (%)
	2022 – 48,0 2023 – 47,3
2024 – 46,6
	-


	
	
	Количество общественных территорий, в отношении которых проведены работы по их благоустройству (шт.)
	2022 – 1
2023 – 1
2024 – 1
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	3.1.1
	Разработка (корректировка) новых документов территориального планирования и градостроительного зонирования – Генерального плана и Правил землепользования и застройки муниципального образования города-курорта Пятигорска
	-
	УГС
	-
	-
	Повышение привлекательности и комфортности городской среды

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии

	3.1.1.1
	Изготовление нового генерального плана города Пятигорска
	-
	УГС
	-
	-
	Реализация в 2023 году

	3.1.2
	Установление границ населенных пунктов, территориальных зон и постановка их на кадастровый учет
	-
	УГС
	-
	-
	Повышение привлекательности и комфортности городской среды (реализация в 2023 году)

	3.1.3
	Формирование концепции развития общественных пространств в городе-курорте Пятигорске и проведение городского конкурса проектов по благоустройству общественных пространств
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Количество общественных территорий, в отношении которых проведены работы по благоустройству» МП «Формирование СГС» по годам этапа реализации стратегии

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии

	3.1.3.1
	Благоустройство сквера по ул. Тольятти
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Реализация до 2022 года


	3.1.3.2
	Благоустройство сквера по ул. Заречная
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2022 году


	3.1.3.3
	Благоустройство сквера на пересечении улиц Урицкого и ул. Бассейной
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2022 году


	3.1.3.4
	Благоустройство сквера в поселке Энергетик
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2022 году


	3.1.3.5
	Благоустройство сквера на пересечении улиц Горячеводской, ул. Мельничной и ул. Яблоневой
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2023 году


	3.1.3.6
	Благоустройство Поляны Песен у подножия горы Машук
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»

	-
	-
	Реализация в 2022 году


	3.1.4
	Подготовка материалов для аукционной (конкурсной) продажи недостроенных, долгостроящихся и простаивающих объектов недвижимости
	-
	Правовое управление администрации города Пятигорска, МУ «УИО»
	-
	-
	Сокращение (ликвидация) недостроенных, долгостроящихся и простаивающих объектов недвижимости

	3.1.5
	Внедрение цифровых платформ вовлечения горожан в решение вопросов городского развития
	-
	МУ «УГХТС», Отдел автоматизации и информационных технологий
	-
	-
	Создание информационной среды в рамках геоинформационного портала для обсуждения вопросов развития города

	3.1.6
	Создание условий для застройки микрорайона «Западный»
	-
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Улучшение жилищных условий части населения города-курорта Пятигорска

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии

	3.1.6.1
	Застройка микрорайона «Западный»
	ВБ 
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2024 году


	3.1.7
	Реализация мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, градостроительства, строительства и архитектуры» (далее – МП «Развитие ЖКХ»)
	МУ «УГХТС», МУ «УИО»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Количество аварийных многоквартирных домов, полностью расселенных» МП «Развитие ЖКХ» по годам этапа реализации стратегии

	3.1.8
	Реализация мероприятий по ликвидации муниципального аварийного жилищного фонда и комплексной реконструкции территорий
	МП «Развитие ЖКХ»
	МУ «УГХТС», МУ «УИО»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора 
«Доля площади жилищного фонда с высокой степенью износа, расположенного на территории, подлежащей развитию» МП «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, градостроительства, строительства и архитектуры» по годам этапа реализации стратегии

	3.1.9
	Устранение избыточной навязчивой рекламы
	-
	УГС
	-
	-
	Повышение привлекательности и комфортности городской среды

	3.1.10
	Создание условий для повышения уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в социальной поддержке до уровня выше среднекраевого, а также развитие без-барьерной среды
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Социальная поддержка граждан» (далее – МП «Социальная поддержка граждан»)
	МУ «УСПН»,
УГС
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора
«Доля муниципальных объектов культуры, образования, физической культуры и спорта, объектов социальной инфраструктуры города-курорта Пятигорск, оборудованных специальными средствами для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и других маломобильных групп населения»
и показателя 
«Количество оборудованных специальными средствами мест социального назначения для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и других маломобильных групп населения, дорожно-транспортной инфраструктуры, а также жилых помещений, в которых проживают граждане из числа инвалидов и других маломобильных групп населения» МП «Социальная поддержка граждан» 

	3.2
	Задача 3.2. Сохранение природного комплекса муниципального образования города-курорта Пятигорска, сокращение негативного воздействия на окружающую среду
	Объем выбросов в атмосферу от стационарных источников (тыс. т)
	2022 – 1,2
2023 – 1,2
2024 – 1,2
	-

	
	
	Общая площадь зелёных насаждений городских лесов и территорий благоустройства (парки, сады, скверы) (га):
	2022 – 2524
2023 – 2524
2024 – 2525
	-

	
	
	территории благоустройства (парки, сады, скверы) (га)
	2022 – 236
2023 – 236
2024 – 237
	-


	
	
	городские леса (га)
	2022 – 2288
2023 – 2288
2024 – 2288
	-


	
	
	Вывезено за год твердых коммунальных отходов (тыс. куб. м /год)
	2022 – 578
2023 – 581
2024 – 584
	-


	
	
	Доля твердых коммунальных отходов, подлежащих обезвреживанию в общем объеме твердых коммунальных отходов (%)
	2022 – 77,3
2023 – 77,6
2024 – 78,0
	-

	
	
	Общая площадь восстановленных, в том числе рекультивированных земель, подверженных негативному воздействию накопленного вреда окружающей среде (нарастающим итогом) (га)
	2022 – 0,0
2023 – 0,0
2024 – 0,0
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	3.2.1
	Мероприятия по максимальному сохранению природных лесных массивов, парков и использование их в рекреационных целях
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Экология и охрана окружающей среды» (далее – МП «Экология и охрана окружающей среды»)
	МУ «УГХТС», Муниципальное казенное учреждение «Управление по делам территорий города Пятигорска» (далее – МКУ «УпТ»)
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Количество проведенных экологических акций»,
«Выполнение работ по рекультивации и охране полигона ТБО; берегоукрепительные работы; содержание и ремонт ливневой канализации; организация работ по озеленению и санитарной очистке города-курорта Пятигорска; содержание, ремонт и реконструкция фонтанов, противооползневые мероприятия, мероприятия по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций, ремонт и восстановление гидротехнических сооружений в пределах затрат, предусмотренных муниципальной программой»,
«Количество высаженных деревьев и кустарников»
«Количество проведенных субботников» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии

	3.2.2
	Мероприятия, направленные на экологическое просвещение населения (проведения Дней экологических знаний, Всемирного Дня окружающей среды и др. мероприятий)
	МП «Экология и охрана окружающей среды»
	МУ «УГХТС», МУ «УО», МКУ «УпТ»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Количество проведенных экологических акций»,
«Количество проведенных субботников»,
«Количество проведенных экологических акций по ликвидации карантинных растений» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии

	3.2.3
	Разработка комплекса мер ландшафтного планирования зеленых территорий города-курорта Пятигорска, создание новых зеленых зон и улучшение состояния современных зеленых насаждений
	МП «Экология и охрана окружающей среды»
	МУ «УГХТС», УГС
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя
«Количество высаженных деревьев и кустарников» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии

	3.2.4
	Создание эффективной системы обращения с отходами, участие в организации деятельности по сбору (в том числе раздельному сбору), транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов

	МП «Экология и охрана окружающей среды»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей
«Доля ликвидированных несанкционированных свалок в общем числе выявленных несанкционированных свалок»,
«Количество контейнеров, вновь установленных для сбора твердых коммунальных отходов» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии

	
	Создание пятигорского инновационного отходоперерабатывающего комплекса
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2023 году


	3.3
	Задача 3.3.  Повышение транспортной доступности и обеспечение безопасности в сфере транспорта
	Доля пассажиров, перевезенных городским электрическим транспортом в общем количестве пассажиров, перевезенных городским общественным транспортом (%)
	2022 – 63,0
2023 – 63,5
2024 – 64,1
	-


	
	
	Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения (%)
	2022 – 5,95
2023 – 5,94
2024 – 5,93
	-

	
	
	Внедрение интеллектуальных транспортных систем на территории города (-/да)
	2022 –
2023 – 
2024 – да
	-

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	3.3.1
	Создание рациональной транспортной инфраструктуры, с учетом современного и перспективного уровня автомобилизации населения
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» (далее – МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикаторов
«Доля автомобильных дорог (улиц), мостов, путепроводов местного значения, по которым выполняются работы по техническому обследованию автомобильных дорог (улиц), мостов, путепроводов (диагностика, паспортизация, анализ состояния конструкций сооружения, оценка) от общей потребности»,
«Доля дорожно-транс-портных происшествий к общему количеству зарегистрированных транспортных средств по городу-курорту Пятигорску»
и показателей
«Количество технических планов автомобильных дорог общего пользования местного значения, изготавливаемых ежегодно»,
«Количество проектов организации дорожного движения, изготавливаемых ежегодно»,
«Показатель тяжести последствия дорожно-транспортных происшествий» МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» по годам этапа реализации стратегии

	3.3.2
	Реконструкция и строительство автомобильных дорог общего пользования
	МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикаторов
«Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения»,
«Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) местного значения города-курорта Пятигорска, улучшивших свое техническое состояние по отношению к общей протяженности дорог (улиц) местного значения»
и показателей
«Протяженность автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых усовершенствованы»,
«Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения в результате проведения капитального ремонта и (или) ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения»,
 «Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых находятся в неудовлетворительном состоянии»,
«Площадь автомобильных дорог (улиц) местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых усовершенствованы»
МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» по годам этапа реализации стратегии

	3.3.3
	Организация парковочного пространства
	-
	МУ «УГХТС», УГС
	-
	-
	Сокращение транспортного потока и повышение безопасности движения, количество созданных парковочных мест

	3.3.4
	Мероприятия по развитию и реконструкции трамвайной сети города-курорта Пятигорска
	-
	МУ «УГХТС» совместно с миндором, МУП ГЭТ (по согласованию)
	-
	-
	Реконструкция трамвайного пути, 38,7 км,
реконструкция трамвайных контактно-кабельных сетей, 16 км





Заместитель главы администрации города Пятигорска, 
управляющий делами администрации города Пятигорска                                                                               А.А.Малыгина


